


       UNIVERSIDAD DE ARTEMISA
FACULTAD DE CULTURA FÍSICA
PROGRAMA ANALÍTICO DE LA ASIGNATURA GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN
DATOS GENERALES:
PLAN DE ESTUDIO: E
ASIGNATURA: Gestión de la información 
DISCIPLINA: Métodos de análisis e investigación en la Cultura Física
DEPARTAMENTO: Deporte y Ciencias aplicadas
CARRERA: Licenciatura en Cultura Física
CARÁCTER: Ejercicio de la Profesión
Año académico: IV   Período: VII
Tipo de Curso: Diurno
Horas por Forma de Docencia: 40 H/C


Fundamentación de la asignatura. 
En la actualidad, la educación superior cubana está enfrascada en mantener su modelo de universidad moderna, humanista, científica, tecnológica, innovadora, integrada a la sociedad y profundamente comprometida con la construcción de un socialismo próspero y sostenible. 
Una universidad caracterizada por la formación de valores y por el aseguramiento de la calidad de sus procesos sustantivos, en aras de lograr un egresado que posea cualidades personales, cultura y habilidades profesionales que le permitan desempeñarse con responsabilidad social, y que propicie su educación para toda la 
vida. 
Este proceso debe formar en los futuros profesionales de la Cultura Física un elevado compromiso ético y de servicio, digno a la patria y a la sociedad, como una muestra de su identidad con ella y con los principios que la sustentan, a desarrollar un conjunto de capacidades de carácter genérico, tales como: aprender y actualizarse de forma permanente, aplicar los conocimientos en la práctica, anticipar, identificar y resolver situaciones problemáticas con un nivel de análisis y síntesis; trabajar en equipo, motivar a las personas hacia la práctica sistemática de actividades físicas y deportivas, entre otras.
La información en general y en particular la información científica, es la fuente fundamental del proceso de investigación en cualquier ciencia y en la aplicación de los conocimientos obtenidos, tanto la que se encuentra en los fenómenos estudiados como la existente en documentos y materiales científicos ya elaborados por los hombres. 
Por la anterior razón se hace imprescindible para cualquier profesional, estar capacitado en la búsqueda, recopilación y tratamiento de esta información. Por lo antes planteado hay que tener en cuenta que, en cualquiera de las cuatro esferas de formación de un egresado de esta carrera, se hace imprescindible para poder desempeñarse de manera competente, conocer y desarrollar en su práctica procesos de investigación que le permitan valorar y transformar su actividad y la de sus alumnos o personas en general con las que trabaja. Estos procesos investigativos, dentro de la concepción de “maestro investigador” o, más general, 
“profesional investigador de su práctica”, requieren como herramientas fundamentales el empleo de métodos, técnicas y procedimientos que le permitan la recopilación, tratamiento, uso y divulgación de la información, la Estadística aplicada y la Informática, sin los cuales se haría limitado y poco eficiente su proceder.
Lo expresado en los párrafos anteriores constituye el fundamento del programa de la asignatura Gestión de la Información en la Cultura Física.

Objetivos generales:
Al finalizar el desarrollo de la asignatura, el alumno será capaz de:

1. Aplicar en su actividad profesional conocimientos, habilidades y actitudes de orden investigativo orientadas al desarrollo del proceso pedagógico de la actividad física, con el empleo de los recursos del análisis de datos y de las tecnologías de la información y comunicación, elevando con ello sus habilidades profesionales en el área de la cultura física. 

2. Interpretar los fundamentos del conocimiento científico y los métodos de la investigación que le permitan solucionar problemas del ejercicio de la profesión sobre la base del principio de la vinculación de la teoría con la práctica educativa. 

3. Emplear la lengua materna como soporte básico para la adecuada comunicación verbal y escrita, a partir del uso adecuado del vocabulario científico de la asignatura. 

4. Utilizar las tecnologías de la informática, así como los métodos de investigación científica en interés del contenido de la asignatura.

SISTEMA DE CONOCIMIENTOS 
1. Conocer la ciencia y la investigación. 
2. Conocer la información científica. Búsqueda, tratamiento, utilización y comunicación de la información científica. 
3. Conocer la investigación en la actividad concreta de un profesional de la cultura física. 
4. Conocer el diseño teórico metodológico de una investigación, sus componentes. Las preguntas científicas y las hipótesis en una investigación. Las variables. Tipos de variables y su medición. 
5. Conocer las Nuevas Tecnologías de la Información.
6.  Análisis confirmatorio.    



SISTEMA DE HABILIDADES

· Identificar dado un problema sencillo en la Cultura Física, tomar decisiones y realizar las conclusiones de acuerdo a los objetivos Investigados planteados.
· Elaborar la escala de las pruebas y las décimas empleadas en el tratamiento del problema.
· Expresar de forma oral y escrita los resultados obtenidos.
· Elaborar instrumentos de investigación para la recopilación de datos que le permitan solucionar problemas del ejercicio de la profesión.
· Emplear los fundamentos de los conocimientos científicos y los métodos de la investigación en la solución de problema del ejercicio de la profesión, sobre del principio de la vinculación de la teoría con la práctica educativa. 



SISTEMA DE VALORES 

Esta asignatura, puede y debe contribuir al sistema de valores que constituye una aspiración para un egresado de esta carrera, según se precisa en el Modelo del Profesional. Este sistema de valores es:
· Dignidad
· Honradez 
· Patriotismo
· Honestidad 
· Antiimperialismo
· Solidaridad 
· Creatividad
· Responsabilidad 
· Laboriosidad 


INDICACIONES METODOLOGICAS GENERALES PARA SU ORGANICIÓN: 
Con respecto a las relaciones interdisciplinarias La asignatura gestión de la información ha sido concebida como derivación de una estructura lógica de los contenidos que deben ser abordados en el Plan de Estudio.
En la asignatura de Gestión de la Información tenemos que los temas de Informática enfatizan en los conocimientos y habilidades que permiten al estudiante el proceso automatizado de la información. Por su parte, los contenidos se ocupan principalmente del procesamiento y tratamiento estadístico de los datos de forma tal que se pueda realizar un análisis adecuado de la información.
De igual modo la asignatura servirá de base al desarrollo de los Trabajos de curso, en la que el egresado debe poner en práctica el diseño de proyectos vinculados a las diferentes esferas de su actuación profesional futura. Dentro de este concepto interdisciplinario, la asignatura Gestión de la Información  que integran la disciplina tendrán en cuenta los sistemas de conocimientos y de habilidades, además de los valores, en los cuales algunos les son inherentes como se explicó anteriormente,  y el resto, en la medida de las posibilidades deben ser tratados, reforzados o particularizados en los casos en que el contenido de las mismas lo propicie o en situaciones que se presenten en el transcurso de las clases o en la discusión de sus trabajos o en otras actividades que pueden ser aprovechadas para incidir en la formación de los alumnos. 
Con respecto al tratamiento de los contenidos, al sistema de conocimientos y habilidades, la asignatura analizará la posibilidad de incluir con qué nivel de exigencia puede hacerlo, para lo cual sería conveniente realizar reuniones del colectivo de asignatura para los casos aquellos en que por su importancia y naturaleza es conveniente discutir.  Por ejemplo, el concepto de variable debe ser trabajado por la asignatura, desde el punto de vista de su ángulo o interés.
Se realizarán tareas que favorezca la interrelación con otras asignaturas, así como de otras disciplinas como por ejemplo el caso de Psicopedagogía, Idiomas, Ciencias Sociales y Metodología de la Educación Física. Este sistema de trabajo garantizará las condiciones previas que el alumno posee en el tratamiento de cada tema. 
Esta actividad debe organizarse de modo que propicie un papel activo, reflexivo en el estudiante, que lo que aprenda tenga significados claros para el mismo, tanto desde el punto de vista personal, como social y cognitivo, y que se planifique teniendo en cuenta la posibilidad de interacción entre los mismos.
Lo anterior no significa que no se planteen tareas reproductivas, sino que, si fuera necesario plantearlas por las características del contenido de que se trate, no se abuse de las mismas y que no se sustenten solo en la memoria mecánica, sino en procesos conscientes basados en el conocimiento de los conceptos involucrados de modo que los alumnos estén conscientes de lo que hacen, así como por qué y para qué lo hacen. 
Esto significa que en las actividades teóricas y prácticas propias de esta disciplina se incluyan niveles de identificación de conceptos y procedimientos, la realización de los mismos por parte del alumno, la argumentación de hechos, la discusión de problemas específicos del área de formación que se esté trabajando, entre otras actividades. Una herramienta que puede ser empleada son los mapas conceptuales que posibilitan sistematizar lo estudiado haciendo visible las relaciones entre los conceptos, ya sea de subordinación o inclusión, así como integrar el contenido de una manera objetiva y en ocasiones diferente a como se aprendió.
 
Evaluación de la asignatura.
La forma de evaluación de la asignatura, tendrá en cuenta la objetividad, la continuidad y la sistematicidad de la verificación en cuanto a la adquisición de conocimientos y la formación de las habilidades previstas. El conocimiento de la evaluación en la asignatura parte de la conjugación de lo individual y lo colectivo, aunque por principio la evaluación es individual. Los alumnos serán evaluados de manera sistemática y parcial en las asignaturas, mediante la participación en los talleres, seminarios, diseños teóricos del proyecto de investigación, tareas integradoras, entre otras formas de trabajo individual y colectivas.
La evaluación final debe referirse a problemas en alguno de los campos de la Cultura Física, preferiblemente basados en situaciones reales propias de la actividad de los alumnos, de su experiencia personal o de sus compañeros, o de su conocimiento por alguna otra vía. En esta evaluación final se tendrá en cuenta, fundamentalmente, el análisis, la interpretación crítica, la bibliografía consultada y utilizada y la defensa de los mismos por parte de los estudiantes.
Con respecto a la evaluación se debe tener en cuenta que cuando un alumno haya tenido una magnífica asistencia a todas las actividades de la asignatura previa a una prueba parcial y sus resultados en la evaluación sistemática correspondientes a esa etapa hayan sido considerados excelentes por su profesor, puede ser eximido de realizar la evaluación parcial correspondiente mediante la consulta previa y aprobación del Jefe del Departamento.
La organización de la asignatura es fundamental que el procesamiento de las bases de datos se haga al menos a través de:
1. Un gestor de bases de datos 
2. Un tabulador electrónico 
3. Un software estadístico  
En los proyectos de investigación se tendrá en cuenta las regularidades de la política del CITMA, los programas ramales y política científica del INDER. La programación de eventos científicos estudiantiles al final del año será de importancia para el desarrollo de las habilidades de los estudiantes y como marco adecuado para la evaluación final de la asignatura. 


PRESENCIAL
	ASIGNATURA
	SEMESTRE
	AÑO
	EVALUACIÓN
	TOTAL HORAS

	
	
	
	
	

	Gestión de la información
	7mo
	Cuarto
	Sistemática y parcial
	40



SEMIPRESENCIAL
	ASIGNATURA
	SEMESTRE
	AÑO
	EVALUACIÓN
	TOTAL HORAS

	Gestión de la información
	9no
	5to
	Sistemática y parcial
	32




CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
Temas del Programa:
Tema I.  Información, comunicación, gestión de información y formación.  Definiciones.
Objetivo: Demostrar los conocimientos, hábitos y habilidades pedagógicas profesionales elementales al dar solución a problemas relacionados con la importancia de la Gestión de la Información en la preparación del profesional.
Sistema de Conocimientos:
Historia y definiciones: información, comunicación. Gestión de la información, formación
Tipos de fuentes, tipos de información, 
La información en la Web
Evaluación de la información.
La Calidad de la información en el entorno digital.
Necesidad de evaluar los contenidos electrónicos
Tema II Los gestores bibliográficos. Importancia en la formación de profesionales de la Cultura Física. Tipos de gestores bibliográficos, su empleo en la adquisición de las habilidades informáticas básicas para la gestión de información. 
Objetivo: Elaborar bibliotecas personalizadas digitalizadas a partir de un manejador de referencias que permita organizar toda la bibliografía utilizada en una investigación, incentivando su utilización ética.
Sistema de Conocimientos:
Conocer los motores de búsqueda.
Conocer los gestores bibliográficos y la importancia en la formación de profesionales de la Cultura Física.
Conocer empleo en la adquisición de las habilidades informáticas básicas para la gestión de información. 


Tema III. El tratamiento de la información para la gestión del conocimiento.
 Objetivo
 
Sistema de Conocimientos:
La información y su gestión para la comunicación en la formación de profesionales de la Cultura Física.
Formatos de documentos	
Creación de libros digitales

BIBLIOGRAFÍA:

Informática y Análisis de Datos: 
 Castellanos, M. y Z. Pérez. (2004). Manual de Excel.  La Habana: ISCF: Formato digital. 
  Pérez Z. y M. Castellanos. (2004). Nuevas Tecnologías. La Habana: ISCF: Formato digital.  
 Pérez Z. y M. Castellanos. (2004). Manual de Access. La Habana: ISCF: Formato digital.  
 Folgueira, R. S. y M. Mesa (2006) Selección de Lecturas de Análisis de Datos en la Cultura Física.  La Habana: Deportes. 
 Metodología de la Investigación: 
 Estévez, M., M. Arroyo y C. González (2004) La Investigación Científica En la Actividad Física: su Metodología. La Habana: Deportes.

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 
Informática y Análisis de Datos:
Aguiar, X. (2004) Páginas Web de Computación. Villa Clara: Facultad de Villa Clara del ISCF: Formato digital. 
 Fernández, C. y M. Montes de Oca. (2003) Computación.  La Habana: Félix Varela.  Ayudas de Software 
 Egaña, E. (2003) La Estadística Herramienta Fundamental en la Investigación Pedagógica. La Habana: Pueblo y Educación. 
 Freund, J. E. (1971) Estadística Elemental Moderna. La Habana: Edición Revolucionaria. 
 Guerra, C. W. y otros. (1987) Estadística. La Habana: Pueblo y Educación. Hernández-Sampieri, R. (2003) Metodología de la Investigación. T 2. La Habana: Félix Varela. 
 Manrique de Lara. R y otros (2000) Páginas web de Análisis de Datos. La Habana: ISCF: Formato digital.  
 Siegel, S. (1972) Diseño Experimental No Paramétrico. La Habana: Edición Revolucionaria. 
 Varona, A., R. Acosta y V. Hernández. (2005)  Análisis de Datos. Formato digital.  
 Zatsiorski, V. M. (1989) Metrología Deportiva. La Habana: Pueblo y Educación. 
 Ayudas de Software Metodología de la Investigación: 
 Valdés H., M. Arroyo y M. Estévez. (1987) Introducción a la Investigación Científica Aplicada a la Educación Física y el Deporte. La Habana:  Pueblo y Educación. 
 Estévez, M. (1992) Reading Selection on Research Methodology.  La Habana: Imprenta del ISCF. 
 Guardo, M. E. (2003) La Investigación Científica Aplicada al Deporte. Puebla: Benemérita Universidad Autónoma de Puebla. En formato digital.
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