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I ecnicas 
de análisis estructural 

Estas. técnicas son herramientas introductorias para el 
estudio de la estructura social, sus elementos y las relacio- 
nes entre ellos. Pretenden ayudar a tener un marco general 
de interpretación de la sociedad y de sus fe&menos. 

. . 
Son técnicas de iniciación al análisis estructural, que 

lógicamente deben complementarse y profundizarse con 
otros elementos. 



Hartos y sedientos 

i:iirc~ncler cl funcionamiento cle la sociedad capitalista. 

Itctc.onocer elementos básicos de economía política y lucha ideológi- 

.' . ( :ontenido: 

A ii;ivés de dramatizar el cuento de "El Mercado" de E. Bellamy, el 
t 4 i  I I 1 )( ) vivirá simbólicamente el funcionamiento de la sociedad capitalista. 
I I ic-llcxión sobre esa vivencia permitirá introducirse en el manejo de 
n 4 liicx.l,tos que expliquen dicho funcionamiento. 

.5. Elementos: 

personas como mínimo 
BLSt 

1 in buen número de  ,monedas o billetes 

I lna mesa 

1:otocopias para cada lector del cuento "El Mercado" 

Nota: Según sea posible, pueden utilizar- 
c.Ic.incntos reales en el cuento dramatiza- 

11 ,, por ejemplo: agua, cubetas, llaves de 
ir:ii:i, iin clepósito para almacenarla, etc ... 



4. Preparación 

I k  entre los participantes deben escogerse dos grupos; uno de lecto- 
i.cUs y otro de narradores. Según sea el número de participantes de la asam- 
I)Ic.:i, habrá tantos lectores y actores como se necesitan. 

En general, se necesitan los siguientes lectores: 

I Jn narrador, un capitalista, dos "sabios", un ministro de culto, el pue- 
1 )1( ), iin auténtico cristiano, un líder. 

Y los siguientes actores: 

Tres capitalistas 

Dos sabios 

IJn ministro de culto 

I Jn auténtico cristiano - I>os policías que harán de pueblo hasta que se les escoja de policías - 1 r r ~  gi-tipo que hará de pueblo - 1 111 líclc-r 

Si la asamblea es pequeña, proponemos 
- - 

( - 1  sigu.iente orden de lectores: el lector 
c.:lpit:ilista leerá lo de los "sabios" y lo del 
iiiinistro de culto, y quien lea lo del pueblo, 
i:iinl)ic'n leerá lo del auténtico cristiano y el 
l i ( l c~ - .  Los actores serán los que ya se seña- 
I:ii.on. 

A I  11t':- ( I ( - s ; I I - I Y  ) I I : I I .  1;1 ( I ~ I I : I I I I I I  . I  1111  11' I ~ i ~ \ ~ r ~ i i i ( - i l l t ~  ('i~s:iy:ir ( ' 1  (11t-11 

1 1  I t li;iiii:it iz:itlo c.on los :ic-ioi.ch.s y I r . ,  1 1  iii-.,, i It- 1 . 1 1  ii.r:iiic.r:i qiic. sc. I':iiiiili:iri 
I 1 . i 1  t 3 0 i i  c b l  icbxto y pueda : I ~ ~ O V ( Y ~ I I : I I . . ( .  iii<.ioi. I:I iécnica. Aclcmfis, si cbs 
1 M l ~ ~ i l  )l(., los personajes del evcni() I N I ( Y  It-11 c-:ir:icterizarse sencillamente. 

11 5.  Desarrollo 

I:I Siincionamiento de la dinámica es el siguiente: Los lectores, subidos 
1 . 1 1  iina silla, de manera que queden visibles y con letreros colgados del 
1 I C X ~ K )  que los identifique, deberán ir leyendo, con la mejor entonación 
1 11 ):;il,le, la parte del cuento que les corresponda; por su parte, los actores 
~ I . I I ~  :ictuando con mímica lo que se vaya leyendo. 

11 El resto de participantes serán el público. 

A continuación se muestra el texto del cuento, que es una adaptacihii 
i c  h:ilizada por IMDEC, del original "El Mercado" de E. Bellamy. 



Sr (Iclw ci~ipczar permitiendo qiie el grupo exprese lo que gcncró el 
(.iicbnio cl~imatizado a nivel vivencial. 

Yo de ministro de culto hasta 

me sentí más gordito Pues yo me sentí 

muy bien de rico 

A partir de  la expresión vivencia1 debe irse dando la descodificación de  
11 )S siinl~olos de la técnica, por ejemplo: - >,(lile i'c>prcsenta el agua? ¿qué representan las fuentes? 

ii l t i i -  siiiilmliza el mercado? ¿quiénes son los sabios? 

* , , I  I I I~ I . I I (*S  son los ministros del culto? 

\'.I iiiie.i:itlo el anterior análisis, debe profundizarse con la siguiente pre- 
) : I I I ~ I . I .  ;()u¿' frases o situaciones del cuento se asemejan o hacen referen- 
1 1.1 : i  I;i rcalidad social que vivimos? 

A mi me llamó la atención cómo los 

"sabios" embaucaban al pueblo 

171 grupo puede men- 
c*ion:ir las situaciones del 
csiicnto que le parecen 
iiiiportantes, y si es  
nc-ccsario, pueden intro- 
tl(ic.irsc en la discusión 
:iIgii~-i:is o todas las ora- 
r.¡( )iicbs que cstiín subra- 
y:i(I:is c n  cl tcxto. 

l j1.I N.11 ¡r,scs ll:l~~ic~lclo, c~ol i , \ l , l l l l l~ l l , l~ l l l l~ ,  1 l l l l . l l 1 1 ~ ~  chs:l cIisc~i1sií~l-l rc~sc-l.~*ll 

a I N * ,  I + I ~ I I I -  1.1 ciicnio y I;is siiii:ic~io~i(.:, :,I K I .I~(.:. ii.:ilc.s cluc sc viven, p:ii-;i qii'' 
t \ , . iy . i i i  c.l:ii-ificanclo, por un I:itlo lo:, iiii~c~;ii~i,srnos de funcionamicnlo clc. 

I I 0 . 1  II ic.il:icI capitalista, por eje~i-iplo: 

a I U I ~ ~ I N - S  son los capitalistas? 

1 1 1  i 11 .iirbs son los trabajadores? Miren.  Don Fulano es capitalista 

O 1 1 1  11 ,  ) cbs la división del trabajo? porque es e /  dueño de la fábrica 

I 1 1  i ic.iic.s son los "sabios", los "minis- donde yo trabajo- 

i I I V .  (1t.1 culto" y qué papel juegan? 

a 1 1 . 1 1  cas la función y el origen de la 
1 1 1  ic  .i:i y del ejército? 

a I 1 .11  (.S la función y el origen de las 
I ~iiivc~rsidades? 

t I 1 . 1 1  cs el papel de las leyes y las ins- 
I NI  I ic,,iones? 

1 I I I ( -  significan la ley y el orden? 

t 1 1  11. c.5 la caridad?, etc ... 

Y por otro lado, algunos conceptos que expliquen ese funcionamic.n- 
I 1 ,  1 M )r ejemplo: 

¿Cuál es el origen de la acumulaci0ii 
del "agua"? Acumulación originaria clrl 
capital. 

¿Por qué los capitalistas son capitalis- 
(./nro. son capita/istas - tas? Clase social. 
Iww-que se apropian 86 
(la lo aue nosotros ~roduzcamos ¿Qué es lo único que posee el puehl(>:! 

1 1 

Fuerza de trabajo. 

"u' es la ganancia o plusvalía? 
2Por qué se producen las crisis ecoi-ic')- 
micas en el capitalismo?, etc.. . 

7 .  Sugerencia 

I.;is oraciones subrayadas que contiene el cuento de "El Mercado", 1x1~' 
i 1c.11 iicilizarse junto con la técnica de "El Arbol Social", para que a un nivc.1 
iiiii~otliictorio, los participantes reflexionen que los problemas soc¡:ilc*h 111) 

c.xi:iii :iisl:iclos, y que la cxplir,:ic.ic')t~ profunda de Cstos, cst5 can I:is (lili. 
l (~ l l l~ - s  l~c~l:i~~iol1~~s qtIcb ~ ~ i l : l l ~ t l : l l l  l ~ l l l l l ~  : s i  (lc~lllro clc* \i11:1 1~,sll~ilt~lill~:l s0c~i:il 



"El MercadoM (Cuento) 
I 

1 

NARRADOR 

PUEBLO 

Ilénnos por favor algo de su agua, pues tenemos mucha necesitl:itl t l ( *  

(.II:i y no encontramos ninguna fuente, y estamos muriendo. 

NARRADOR 

Pero ellos respondieron al pueblo: 

CAPITALISTAS 

;Cómo les vamos a dar de. nuestra agua si nos ha costado nuestro tr;i- 

I):ijo conseguirla? Y además, si se nos termina vamos a estar como usicB- 
t l c s s .  Sin embargo, .para que vean que nos interesamos por su suertc, 1c.s 
I>roponemos que sean westros trabajadores y así tendrán agua. 

AIg~inos de  los hombres del pueblo encontraron fuentes de  agua y la 
:il~ii:icx~naron, mientras que la mayoría no había encontrado ninguna. 
I <si( )S hombres se llamaron "CAPITALISTAS". 

Y sucedió que el pueblo fue a ellos: 

1I:iI)í:i una vez una tierra muy seca, y el pueblo que vivía en ella esta- 
1x1 c.11 una gran necesidad de agua. Buscaban agua desde la mañana hasta 

NARRADOR 

Y el pueblo respondió: 
I:I i~oclic y muchos morían porque no podían encontrarla. 



PUEBLO 

S(')Io pcclimos que nos den de beber y nosotros y nuestros hijos sere- 
I I I (  ):; S ~ I S  I ~ihajadores. 

NARRADOR 

1. , 1 5 1  l ' l l c - ,  

I ' I ~ I I  I I (  )S c':ipitalistas, que eran hombres hábiles, ante esta situación 
1 . I  11 . i l  ) I I . ,  org:inizaron al pueblo que era ya siervo suyo. 

NARRADOR 

A :ilgiinos los pusieron a trabajar en los manantiales, a otros los emple- 
: I I ' O I ~  csn transportar el agua, a otros los mandaron a buscar nuevas fuen- 
i(.s y :I otros a cuidar las fuentes y el mercado. 

'1i)tl:i c.1 :igua fue reunida en un mismo sitio y allí construyeron un gran 
I I(.l~c')silc) 1>:1i-;i giiarclarla. Este depósito se llamó EL MERCADO. 

\' I c  ),S c~;il>il:~lisi:is clijcron :i1 piieblo: 

l'( 11 ( ~ ; l ( l : l  ( I l l ) O  <lc- :lgil:l t l l l ( *  1 1 1  l l , l l , ~ , l l l  1 j .11  . l  :llll~:lc~c~ll:lrl:l c b l l  c.1 1 1 1 ( - 1 ' ( ~ ~ ~  

0 1 1  8 ,  l l (  ¡.S( )Il.OS lc-S ~>:lg:lrclllOs ~lI1:l 1 \ 1 1  l l l l b l  1 . 1 ,  1 M a l ( )  p o r  <*:1c1:1 <:lll~o clc ;ig11:1 ( l l l ( -  

I I ~ . I I - (  l(-s iic1c7csiten nos tencli.an (1i i t .  ( I : I I  ( I c  )S iiioneclas; la diferenci:~, clllc' (',' 

I I I I I \ ~  ~)oc.:i, ser5 nuestra gananci:~. < )  xcS:i, nuestra compensación ,701. 

1 ~.liic.i.zo que hacemos para que ustccles no se mueran de sed. 

NARRADOR 

Aiiic esto, una parte del pueblo respondió: 

PUEBLO 

Acctptamos la propuesta porque nos parece buena y desde ahofa ('O- 

I I 11 - 1  iz:iremos a traerla. 

NARRADOR 

i'c.ro la gran mayoría pensó: 

PUEBLO 

1.0 haremos porque no tenemos otra alternativa. 

NARRADOR 

I i l  pueblo trabajó durante largas jornadas hasta que sucedió 1 0  (11" '  
i1.1iía que suceder: el mercado se derramó. PRIMERO, porque la pagl (1"'' 
11-c-ibía el pueblo, nada más le alcanzaba para obtener medio cubo < I ( '  
.i}:ii:i, mientras que ellos traían un cubo completo. Y SEGUNDO, pOrCIue' 
r.11 el pueblo eran muchas personas y los capitalistas eran pocos Y 11" 

~~)c l r í an  beber más que los demás. Los capitalistas dijeron: 

- CAPITALISTAS 

Miren, el agua se derrama; ya no traigan más agua, siéntense, esPci.e'li 
y tengan paciencia, pues el depósito está lleno. - 

NARRADOR 

Entonces comenzó a haber mucho desempleo. El pueblo no recibi:~ 
I':I@, y por lo tanto no podía comprar agua; viendo esto, los capit:lli~l:" 
I'cnsaron: 



CAPITALISTAS 

Si ( 4  PIICI>IO no compra, no recibiremos nuestra ganancia; usemos pues 
c a l  principio de "anunciar para vender1'. 

1 kigtmos publicidad: "PARA SACIAR LA SED, NO HAY COMO BEBER AGUAr1. 

NARRADOR 

Y el pueblo respondió: 

PUEBLO 

iCómo quieren que compremos si no contratan nuestro trabajo? 
I)Cnnos trabajo como antes y no tendrán necesidad de  anunciar su pro- 
tliicto. 

Y:\ lo dijimos, no podemos darles trabajo si el depósito está lleno. Pri- 
iiic*ro compren el agua y después los contrataremos. 

NARRADOR 

1'c.i.o niida cambió, el pueblo no compró y los capitalistas no contrata- 
1 1  ) I I  .r:(.ni(-; cntonces se generó la crisis económica. El pueblo tenía sed y 
1.1'- I.OS:IS y:i no eran como antes, que cualquiera podía buscar agua. 

A l  11 )I,:I los i~ianantiales, los pozos y el mercado eran propiedad de  los 
1 . i  1 ~ I I  . i  li:.i:is, ioílo estaba en manos de ellos. El pueblo murmuraba: 

PUEBLO 

F s ~ o  es injusto, el depósito está por derramarse y nosotros nos morirnos 
( I ( '  svcl. 

NARRADOR 

Y los capitalistas respondían: 

CAPITALISTAS 

1.1 :igii:t cs d e  quien pueda pagar por ella, ya que "el nctgocio ( - S  nc.go- 
t . i c  ) "  

1,:i silii:icSion clc crisis I I I I I I  , I  t ,111 I I I I I O ,  10 q i ~ c  llixo pcns:ir :I l( v. 

l :l~~il:lIist:ls: 

CAPITALISTAS 

Si cl pueblo no compra, no obtendremos más beneficios, ¿Cómo es ( I I I ( *  

iiiic-siras ganancias se han convertido en  perjuicio para nosotros y rios 
iiiil'iclcn hacernos más ricos? Es necesario estudiar a fondo esta pregiir-ii:i. 

NARRADOR 

Entonces los capitalistas crearon grandes Escuelas y Universidades y Ic 
t lirigentes de éstas fueron los "sabios" que aceptaron que a cambio clc sil 
ii,:il>ajo ellos y sus familiares obtuvieran el agua que necesitaban. Por c.si() 
1.1 nivel del agua del mercado bajó un poco. 

Los hombres formados en las Universidades eran los "sal,ios". 
(:onocían muy bien el arte de hablar con oscuridad, con palabras clilícil(..s 
y elegantes que el pueblo no entendía. Los sabios apoyaron y defcncli(h 
ron a los capitalistas y fueron sus aliados. 

Los capitalistas mandaron llamar a los sabios para que les explic:ir:\ii 1.1 
~ 'or  que de la crisis económica, y los sabios dijeron, sin poder poncrsc- (11. 
:icuerdo: 

'Ia' SABIO 1 

La causa es la sobreproducción. 

SABIO 2 

No, la causa es el exceso del "Stock Acumulado", aunque puvtlt. 
i:iri~bién que el pueblo "no compra porque no tiene confianza". 

stas sc ;' 

NARRADOR 

>1-i tlc ei ; y par 



CAPITALISTAS 

V: iy : i i~  con el pueblo y explíquenle el porqué de la crisis, a ver si así 
11-j:in cm paz; y si pueden, convénzanlos de que es necesario que nos 

1 ) l . t S l 1  c a l  :igLla. 

NARRADOR 

I 1.. ,,.il )¡os, diestros de la ciencia lúgubre y oculta, tuvieron miedo por- 
I 1 i 1 1 .  # , . i l  ) I : I I I  clue el pueblo no los sentía parte de ellos y temían ser ape- 
I l i  I . . I (  11 14, llicieron la siguiente advertencia a los capitalistas. 

SABIOS 

Niic-SIKI ciencia la entiende quien está descansado y sin sed, como 
i i ~ i ( ~ I c . s ;  pero para el pueblo no tendrá validez y se burlará de lo que deci- 
I I I O ~ ,  

NARRADOR 

Si11 c~int>argo, los capitalistas obligaron a los sabios que ya eran siervos 
a9i iyos  :i ir con el pueblo, y éstos obedecieron. Le hablaron al pueblo de 
\ I I \  ic.orí:is y éste les respondió: 

PUEBLO 

jl:iiera de aquí, cabezas inútiles!; nuestra escasez viene de su abuncl:ii~- 
l ~ l ; i .  

NARRADOR 

I,es lanzaron piedras para correrlos. Esto hizo pensar a los capita1ist:is. 

CAPITALISTAS 

1's necesario que el pueblo estudie nuestras teorías, pero qucb i i i  I 

( ()iIozca el verdadero secreto; para ello debemos abrir más universicl:itl~~~, 
v (.scuelas, así todos se educarán y conocerán nuestras ideas. Esto i ( % i i ( -  

i i i o s  que hacerlo, aunque gastemos agua de nuestros depósitos y : i . ~  c.1 

t l(-sc-ontento será menor. Y el nivel del agua bajará pudiendo conii.:ii;ii 
.ilj:iinas gentes del pueblo, que tendrán dinero y podrán comprarnos i.1 

.I):~I:I; así obtendremos ganancia. 



NARRADOR 

Y cn efecto, así lo hicieron los capitalistas. Sin embargo, la mayoría del 
~)iic~l,lo continuaba sediento y descontento, haciéndose temibles las pro- 
ic.si:is y hasta la toma por la fuerza del mercado. 

Antc esta amenaza, los capitalistas mandaron a sus ministros del culto, 
( 1 i i c b  cbi-;in falsos sacerdotes para que hablaran así al pueblo: 

MINISTROS DEL CULTO 

1;si:i sccl que nos aflige ha sido enviada por Dios para la salvación de 
iiiicssir:is almas; hay que llevarla con paciencia y resignación y no dejarse 
:~i.i~:isii.;ir 1")s la codicia del agua. Así cuando Dios nos recoja iremos a un 
~):iís c l o i ~ c l c  no I-i:il->rh sed y sí agua en abundancia. 

Ilsi( )S Ministros clel Culto clisl'riii:il i:i i i  (Ic.1 agua como los "sahios", y (.ti 
I I I I I C  Iios c;isos fueron más útiles qiic Cslos, pues a muchas gentes clcl piic- 
1 1 1 1  i*c.:ilincntc lograron atemorizarla. Sin embargo, también hubo algunos 
\*i.i.(l:iclcros cristianos que amaron al pueblo y no hablaron en  favor clc los 
I .i~~ii;ilistas, sino que actuaron constantemente contra ellos y la injtist:~ 
..i i  i i:ic.iOn que se vivía. 

I liil>o algunos Capitalistas, que viendo que el pueblo aún murrnur;ilxi 
. I  Ix.sar de  los "sabios" y los Ministros del Culto, recapacitaron y meticron 
1.1 pi~nta de sus dedos en el agua que se derramaba del depósito. 
I )c-spués, dejaron caer las gotas de agua del extremo de sus dedos sol>rc. 
( - 1  1)iieblo más sediento que se reunía alrededor del depósito, y a csi:i 
.ii,c-iOn la llamaron Caridad. Estas gotas eran extremadamente amargas. 

I'cbro nada de  esto era suficiente, pues el pueblo seguía sediento y sil 
iiicqonformidad crecía; ante esto, los Capitalistas tomaron medidas. 

Il - CAPITALISTAS 

l f-lagamos pequeñas fuentes surtidoras que repartan algo de nucsii.:~ 
. ik : i i :~  a1 pueblo para ue' éste diga que somos generosos con él, y las 11:) 
i I i:i remos Institucione. h e Servicio. 

II NARRADOR 

I Otro capitalista pensó: 

I CAPITALISTA 

Ante la amenaza cle cliic c'l 1 ~ 1 ( ~ 1 - > 1 0  tome por la fuerza el depósito, y I:is 
I'iic-ntvs de agua, tlcl~c.iiios c.oi~sc.~:iiir ;1 alguien que nos protcj;~; siij:ic.i.o 
I I ~ I ( -  c - o n v c ~ ~ z ; ~ n ~ ) s  ;I : i I ~ : i i i ~ o : ;  s(.clic-iilos tlcl piicl->lo :I scir hoinl>rc.s niicbsir( )S 

y e ~ i i t ~  nos sirv:in c . o ~ i i i ' : i  1 . 1 ,  A ~ . . i i i i l  )¡o 1c.s tl;ii.<-ii~os :ij<ii:i c m  :~l)iiiitl:inc~i;i :i 

(.llc ,,S y s i i i ;  l i i i c  )s. 



NARRADOR 

Así  hubo hombres del pueblo que fueron armados y se convirtieron en 
:iyiicl:intes de los capitalistas. Y algunos de  ellos sufrieron al verse per- 
sii:icliclos por su necesidad de agua. Otro capitalista, que era muy inteli- 
!:cti~tc, tuvo una buena idea: 

i , : - s  ii(.c.c-s:irio prevenir que el pueblo responda con violencia a nuestras 
I I I ( . I  111 l:is; ~x~f ' a  ello propongo que se hagan leyes que condenen a quien 
~ I I (  j i ~ ~ ; i ( -  1x)r la falta de agua o a quien desee apoderarse de  nuestros 
iii.iii;iiiii:iI~~s y del mercado, y hasta a quien falte al respeto a nuestros 
; , , i l  i i c  )S ,  s:icerdotes y guardianes. Y en general, a quien proteste contra la 
11-y y ('1 orden; con esto, todo estará de nuestro lado. 

NARRADOR 

Así, los Capitalistas se defendieron y llegaron a agredir al pueblo 
iiiiic:li;is veces, sobre todo cuando se agolpaba junto al depósito. 

1.0s Capitalistas se dedicaron a derrochar el agua en grandes jardines y 
~)isc,in;is; bañándose ellos, sus aliados, sus mujeres e hijos. 

(:on el tiempo, el depósito empezó a bajar de  nivel; entonces los 
( :;i l'il:ilist;is proclamaron: 

CAPITALISTAS 

1.:) <.iisis h:i terminado; vengan, gentes del pueblo, hay tr:il):ijo para to- 
( I (  ).S iiiic-v:iinkntc, pero recuerden la condición: por catl:i c.1 i l  1 ( 11 i ( .  i i . : i  ij::in, 
I(- ;  1):ij:o IIII:I I ~ ~ ( M I < - C ~ : I ;  p o r  ~-:icI:i ciilm que ncccsitc.11, 111 ) - S  i 1 . 1 1 )  1 1 1  V .  I I I (  )iicb- 
, l,l!,, 1 )Il(*!i t l t 4  ) , b i l l (  )S l , ~ l l t ~ l .  1111 l ~ ( - l l ( ~ f ' i c * i o ,  

NARRADOR 

I )c.spués de un tiempo, el depósito volvió a derramarse como antcs, y 
1.1  ~ ~ ~ e b l o  padeció sed mientras el agua era mal gastada por los c:ipi(:i 
li:;i;is, que además obtenían sus ganancias y se volvían cada vez más r i c . 0 ~ .  
Ilsio se repitió muchas veces. Ante esta situacion aparecieron algunos pe'i 

:# (  )ii:ijes entre el pueblo que le hablaron así: 

LIDER 

¡Acabemos con las injusticias, saciemos nuestra sed! 

;Para esto debemos organizarnos! 

NARRADOR 

Y los capitalistas llamaron a estos personajes: 

CAPITALISTAS 

¡¡¡AGITADORES!!! 

NOTA. E l  cuento ouginal no concluye aquí, pues continúa con 121s c.i:i 

IXIS de conciencia, organizacion y lucha hasta la construcción dc iiii:i 
iiiicva sociedad, pero. para efectos de  la técnica, sólo llegamos hast:i e - . s i ( -  



El  brbol social 
l .  Objetivos 

- (>frccer una forma creativa y accesible de  apropiarse, utilizar y mane- 
j: i i .  i i i ~  tnodelo de interpretación estructural de la sociedad. 

Lograr que se entienda a la sociedad como un todo, diferenciando 
, \  iiivc.les: 

-1cleolÓgico --, superestructura 

-1lconÓmico + estructura 

I<c.<v)nocer la interrelación de estos tres niveles. 

I (.si:i iccnica se pretende que a través de la comparación de un 
I 111 I:i sociedad, se inicie la comprensión estructural de  la misma, 

. I I I C  lo evitar caer en una simple identificación funcional del árbol 
)c,ii.tl:id; se trata d e  que, apoyándose en  esta herramienta, se vea 

i~ C .  I:I realidad social como un todo interrelacionado, capaz de 
U l l i  I c  ,t.scb y transformarse. 

.3. Material 

I1iz:iri-:i, gis o tiza o 

I~:i~x~lOgrafo y marcadores. 

s'i. Desarrollo 

Sc- comienza preguntando ;I los ~,:ii.iii.ipantes: "iCuáles son las p;iiicbs 
~wi i~c ip~ les  de cualquier árbol?" ConlOrme van respondiendo se va clil>ii- 
~ ; i i i c l o ,  hasta tener la raíz, el tronco y el follaje del mismo. 

I >espués se pregunta: 

l ;Qué función tienen estas partes (raíz, tronco y follaje) para el árbol? 

l El colectivo ii:í c q c  )iiic*s~:iiit l( 1 y se ir5 anotando dondc corrcsponcl:~ I:i 
Siinc.ií)n tnc-t~c.ic ) I ~ : I (  l : i  



I ' o r  siilxi(.s~o < ~ i i c .  ('1 griipo n~cncion:whi~iuchas mas cos:is; t . 1 1  cl 
I I I  ) i i l c - i i ~ o  (~iiv c.stCn ai-i~pliamente descritas las partes del árbol y sus Iun- 
. i c  )iicss, S(* clehe enfatizar que éste es  un Todo, un sistema con vida, que 

i i c ~ ~ c . s i t : i  cle la estrecha interrelación d e  sus partes, para garantizar su 
:;iilx~i'vivencia. Un comentario que puede ayudar a esto es  que ni un  tron- 
(*o, ni i ln ;~  raiz o un follaje solos, forman un  árbol. 

Habiendo resaltado al 
árbol como un  sistema, se  
procede entonces a comparar- 
lo con la sociedad, preguntan- 
do: 

Si el tronco le da fortaleza al árbol. en 

la sociedad 4 u k  o quiknes simbolizan la 

fuerza y el poder entre las relaciones de r r i  In rocledad ¿,qué elementos se ase- 
los grupos y comunidades humanas? 

t t i r l # w r  n rumpl~rkan las funciones señaladas 

1"" t t  1" rakr. el tronco y el follaje? 

SI la raiz le sirve al árbol para extraer 

11.1 suelo las sustancias que lo alimentan. en 

lo sociedad ¿cómo extraemos de la naturcr 

1.7~ todo /o que necesitamos para vivir? : 

Si (11 follaje cubre al árbol, lo protege y es  por medio d e  las hojas o fru- 
I (  )S ( 1 1 1 ~  iclentificamos el tipo d e  árbol del que se trata, e n  la sociedad ja 
ii~:ivits de qué  medios o elementos los seres humanos se  explican ("des- 
t,iil~i.c-n"), justifican ("protegen") o reproducen ("encubren"), I:I csl:ise d e  
i~~- l : l~~ioncs  qiic'establecen entre ellos, y los frutos que g<.iic-i.:iii c*s:is i.(.I:i- 
tic )iic-s? 

. . 
( ; o i >  i-si:is y oir:is pr<.giinI:is < ~ i i c -  c.1 csoor<lin:iclor <Ic-lx.i.:i iciic-r I:i : i ) : i I i  

t l : i ( l  ~ I c -  li>rll.iul;ir, cl grupo podr5 ir contcst;indo cos;is como 1:is sigiiic-ii1c.s: 

Ideológico / -2  



Yo creo que la Más bien por su 

iglesia debe ir carácter institu- 

en el follaje ciona/ en e/ tronco Una discusión interesante 
es la que se genera a raíz de 
la confusión que suele darse 

3 en  la ubicación de  elementos 
tales como: la escuela y la 
educación, la iglesia y la reli- 
gión o la T.V. y las empresas 
de  comunicación. 

1% importante distinguir la función 
( ~ i i ( .  por- ejemplo tiene la escuela o la 
i):l~-ski, que es básicamente la reproduc- 
( 1, 111 t l(. iíl<.:is (educación y religión res- 
1 11 .( I iv:i I~ I (~I I IC- ) ,  de la presencia social, 
1 I . . I I  .i y IX )líl  ic:~ que como instituciones 
1 1 1  l ' , l ' t . l l , , ,  

. 
1.1 i):l(.si:i y la esciie- 

1.1 i 1 I I I I O  I:IICS van en lo ... Pero las empresas 
1 N 1 1 1 i i i , 1 1 ;  1:i religión y la ...De igual manera, la de comunicación, por ser 
~ ~ i l i i ( . : i c . i O ~ i  se ubican en T.Vse ubica a nivel ideo- empresas van e n  lo eco- 
11 I i(Ic~o!Ogico. . . lógico. . . nómico. . . 

Al l'ollaje, se le nombrará nivel ideológico, -ir"% 
( I c  111cle se  reproduce, encubre o descubre todo 
( S I  sisiema social. 

AI tronco, se le llamará nivel '1 V /  
~wlitico, donde el poder toma for- ) 
iii:~ organizativa, institucional y jurí- 
tli(.:i. A estos dos últimos niveles se 
1t.s puede llamar también super- 
('SI ructura. 

A la raíz y todo lo contenido cii ( - 1 1 . 1 ,  
se le llamará nivel económico o infi.;ic.:. 
tmchlra, donde se ubica todo el proc.c.51 I 
de  producción de bienes de una soc.ii- 
dad, su circulación, su distribiiciOii y :,I i 

consumo. 

Es importante saber sentir como coordinador, cuándo introducir- los i r  -1. 

riiinos infraestructura y superestnictura, ya que esto va a ayuclai- o v:i :i 

c-onfundir al grupo; esto dependerá del nivel que tenga el mismo. 



1ls1:i tIc.l>c c1:irse clurante todo el desarrollo de la técnica. Principalmente 
rc-s:ilt:inclo el siguiente punto: 

Que nuestra sociedad como cualquier otra, es un sistema estructura- 
(lo y un todo interrelacionado, que se produce, se sostiene y se reprodu- 

constantemente, que puede ser entendido y transformado. 

6. Recomendaciones 

IJna vez explicada la técnica, debe ejercitársele, por ejemplo, a través 
tlc. uli>icar algunas frases ya sea del guión del A.V. de Tigres y Gatos o bien 
tlcl cuento de "El Mercado", de la técnica de  "Hartos y Sedientos", en los 
irvs niveles del árbol social. 

dando que eran gatos y sólo 

aspiraban a ser tigres. 

Descubrieron también que 

/os tigres eran tigres porque 

explotaban a los gatos. 

Uno se convirtió en goberncr 

dor de gatos y tigres para andaban solos 
favorecer a los tigres. 

Ya no era  posible que Los gatos estaban reuni- 

todos hicieran de todo y dos en familias y eran 

tuvieran que repartirse recolectores de frutos. 

los quehaceres y oficios. pescadores y cazadores. 

I.:I r i c l i ~ c ~ x : ~  si~i~l~Olic:i tli~c. o l ~ i x v  ( - : , I , I  I ( Y  11ic-:i ( 1 c . l ~ .  :ij)roví~c~l~:irs(- 111 111.1 

.; i i i i c )  IXIKI facilitar la interprei:ic.ic ) i i  t l(- 1 iii:i ii~l'iiiiclacl de fcn6iiic.i-ios si ) c . i , i  

1t.s. 

Los dibujos de los árboles tendrán que hacerse de manera crcativ:~, (I(. 
i : i I  manera que la imagen del árbol por sí misma, ya nos comiinicliic. I:i 

i.c.:ilidad nacional o local que vive el grupo; por ejemplo, utilizar r:iic.(-:. 

!:i.:indes o débiles, según sea fuerte o débil la economía, troncos giiit.so:. 
O torcidos, según sea lo político; follajes densos con retoños o pl:i)::i:. 
s(*gUn sea lo ideológico, etc. 

Por último, para lograr un análisis más profundo y dinámico sol~rc- I : i k .  

i.claciones que guardan entre sí los distintos elementos de los tres ni~c.l(~:. 
t lc la estructura social recomendamos usar diversos "planos plásticc )S", ( 

rlccir, plástico transparente que se pueda sobreponer al dibujo dc.1 )( )l, 
y que por medio de flechas se puedan hacer conexiones y encontcii c . 1  

ii-adicciones entre los diversos aspectos de la realidad. 

Ideológico 

La utilización creativa de  los planos plásticos sobre el árbol soci:il I ) ( ' I .  

i-nite a los grupos populares, ver la realidad en movimiento c inic.ri.c-l:i 
cionada, como un todo, e ir accediendo a niveles de  mayor :in:ilisis, y 
hasta e n  un momento clnclo scl~virnos de  memoria gráfica progrcsiv:~ t l t . 1  

:inálisis de la coyiii~iiii.:~ soc.i:i!. 



I ecnicas 

Estas técnicas buscan ayudarnos a entender diferentes 
aspectos del funcionamiento económico de la sociedad (la 
producción, el consumo, el intercambio, etc.) 

Para su aplicación correcta será necesario que el equi- 
po que coordina no sólo tenga conocimientos básicos de 
economía sino también que conozca la problemática actual 
del país y sector en el que se pone en práctica cada técni- 
ca. 

Las técnicas ofrecen la posibilidad de abordar estos 
temas complejos de una manera sencilla y simbólica pero 
son insuficientes para profundizar en ellos. Sin un manejo 
de la temática pued incluso causar confusión en los par- 
ticipantes. er 



Las Islas 
l. Objetivo 

:i) Permitir una primera aproximación a la percepción de  la glo1xili~l:itl 
(k.1 proceso económico de una sociedad de  mercado: Producción, Cii.c.ii 
1: i cicín, Distribución y Consumo, poniendo énfasis en las relaciones C I C .  
( ,( )ii~erciaIización e intercambio. 

1 ) )  Propiciar el debate y el análisis sobre cómo se expresa en 1;i rc.:ili 
' . i t l  concreta el proceso económico y, particularmente dentro de Csi:i, 
~i-io se dan los fenómenos más visibles y sentidos como la ofert:~ y I:i 
~iiianda, inflación, acaparamiento y especulación y sus efectos e n  los 

t lil¿.i-entes sectores que intervienen dentro del proceso económico. 

C) Motivar hacia el análisis sobre las distintas posibilidades de or! ::i i I i 
z:ic,ión, tanto de productores y consumidores para enfrentar dichos 1 ~ "  I 

I)lt.inas, así como en beneficio de  quienes repercute la acción org:iiiiz;iii 
v:l .  

Características: siendo una diná- 
iiiica vivencial, en  la primera parte 
(It .  Csta, lo más importante es que 
:;c. logre crear un ambiente de  
"iiicgo" en  el cual cada uno actúa 
(b,sl>ontá~~eamente sin racionalizar 
( 4  significado concreto de su actua- 
c.ion en la vida real. - &q@ {. .-; / - 

Por este motivo, la dinámic:~ I N I ( -  

de  tener muy distintos resultaclos ,S( -  

gún la actuación de los particip:intt.:. 
No hay un final mejor que otro; I ( )  
que salga en el proceso del juc'j:o tlt. 
berá retomarse para la discusic')ii. 1;ii 
este sentido, deberá dejarsc. lo ii i : iL> 

libremente posible la torn:i cit. t l t ~  i 

siones en la dinámic;i, ol~sc~rv:iiit l (  ) 

xc')lo 1:)s rc.gl:is tlc jiicbgo (111<~ SC. (I~.I;I 
I l : i  11 1ii:ís :i(lc~I:iilt<~. 



2. Elc i~ ic i i tos  

NCrncro cle participantes: Entre 30 y 50 personas 

M:ilerial necesario (para 40 personas): 

12 hojas de afeitar 

12 rollos de seda o hilo de  coser 

8 cajas de  zapatos, tizas o similares 

200 billetes simulados de 10 pesos c/u 

500 billetes simulados de 5 pesos c/u. 

2 letreros que digan: 

Barcos 
$ 200.- 

M:inojos de zacate, pajillas o popotes, de diversos tamaños. 

1 vt-i~clcdor de  barcos 1 prestamista 

1 vc-i~tlc.clor de herramientas 1 cobrador de  impuestos 

, I  I x i  i x  l u c s r o s o  lancheros 32 habitantes de  las islas 

i itvt-iiiii;ilmente pueden añadirse observadores que deberán anotar lo 
O 1 1 1 t .  \ l i a i l ,  sin inte~venir en el juego) 

I ) 1'i.c-13;uación del terreno: Previo al desarrollo de  la dinámica, el o los 
i ( )i i1.c l ii1:iclores deberán ubicar y preparar el terreno, demarcando los luga- 
1t.s t'i1 q u e  estén ubicadas las islas y los canales de comunicación entre 
c.ll:is, cle acuerdo al siguiente gráfico: (se puede marcar con tizas o mas- - 

Iíiii!: cn el suelo o con sillas, mecates, etc.) 

ISIA 3 ISLA 4 

O0 

S ( .  ~>cdir.;ín 8 voluntarios j ~ i i ' : i  i1.1 H.(-S(.III:I 1. los papeles cle: vcnclccloi- ( I ( .  
I ).ii.c.os, prestamista, vendedor tic. Iic.ir;itiiientas, cobrador de  impuestos y 
l i  )S (-i~:ltro barqueros. El resto, constituirán la población de  las islas, colo 

8 .iiitlose 8 en cada una de las islas 1, 2, 3, 4 y 5. La distribución de 10,s 

1 ic*rsonajes sería como figura en  este gráfico: 

Vendedor da 

_. _- C --- 

En este momento, el vendedor de herramic.i~i:ix 
se coloca con una mesa o silla, con todos los prc i 

nh ductos a vender: hojas de afeitar y rollos dc Ii i lo .  

Coloca visiblemente el letrero con los precios. 
i;"\Lf\BS e* 

I .( ) iiiisirio hace 
~ -- v-.-----a.. . S , .  

, - - -  . 1 . 1  \ ! ( - i ~ ( l ( ~ l o i -  tic. I~ : i r c~os  



l~rcvi:iincntc, sc I K I  t ,( 1 1  ~\f,-~:i:icIo 
con uno de los lancheros y si- iiidi- 
ca solamente que él va a jugar el 
papel de acaparador, y se le dan, 

2 sin aue nadie se de cuenta, 200 
(20 billetes de a 10) para que 

los guarde y los utilice en la diná- 
mica sin que se den cuenta los otros 
lancheros. 

Cuando repartan el dinero (paso 
siguiente) él lo recibirá como si no 
tuviera nada en sus bolsillos. 

3 )  I'rimer Reparto de Dinero: El prestamista tendrá 2.000 pesos en bille- 
ice.; (Ir. :i 10.00 (es decir, 200 billetes de a 10). Los repartirá de la siguien- 
l (  - l i  ~i~ll1:I: 

. i )  A c.:itl:i lanchero le dará 20 billetes de 10 = 200 pesos. 

1 , )  A (.:i<I:i habitante de la isla 1, le dará 15 billetes de 10 = 150 pesos 
1  " 1 '  1 " "  "0il:I. 

1 I t ( U ,i.tliii:iclor de la dinámica entregará 20 billetes de a 5.00 al cobra- 
I 1 1  1 1  I 1 , .  i i i i l ~ ~ s t o s =  100 pesos. 

I ) h. (.iicbnta la primera parte de la historia: (similar a ésta): 

"Había una vez, en  un lugar muy lejano, 5 islas en 
el mar. Todas ellas estaban habitadas y se desarrolla- - ban diversas actividades". 

"Acleni:'is, estaba poblado clc iil)iii.oiic.s y pirañas muy hambricnt;is, ( l i i c  

c.oiní:in en segundos cualquier otro ser vivo que cayera en  las :~gii:is 
N:iílic podía bañarse en  esas aguas." 

"Y los barcos sólo podían 
ii:ivegar por ciertas zonas donde 
( * I  mar no era tan movido. Si se 
s:ilían de  estas zonas, se hundían 
irremediablemente al fondo del 
iiiar" 

"Por ello, los habitantes t l c  

las islas estaban separados uno: 
de otros. La única manerci t l c  

comunicarse era a través de  I):ii.- 
cos pequeños o lanchas eii I o c  

que sólo podía viajar un:i I - H ~ I '  

"La isla No.1 estaba llena de un maíz muy alimenticio que  crecí:^ (I( 
iii:inera silvestre (El zacatc). Pero hacía falta cosecharlo y empacarlo 13:~': 
l~odcrselo comer. Y p:ii-:i c.sio 1i:icí;i falta tener herramientas que solo sc 
vcmclían en una pcqiichii:i I i c s i i c  l:i (k.11ii.o de  la isla (las hojas de afí~it:ir' y lo: 
i~ollos de hilo dc <.osc.i.). ( : . i r l . i  l i o i . ~  tic. :iScit:ir v:ilía 100 pesos y c,:itI:i I i i l c  

5( ) I"'s( )S " 



"En la isla No.2 vivi:iri 4 1:inche- 

"En las islas 3, 4 y 5 vivían muchos 
Ii:il)it:intes, pero en ellas se habían ido 
:ij:ot:indo los recursos por diversas razo- 
ii(.s y no había nada: ni alimentos para 
rc~c~oger, ni barcos para navegar; eran 
isl:is chn las que prácticamente había sólo 
:II.(-II:I y rocas, sus habitantes padecían 
i i i i i (~I i : i  hambre, y sólo tenían un poco de  
( l i r i c  *i.c ) fiiito remanente de épocas pasa- 
t I . 1 : , l 1 ,  

ros que eran los que viajaban entre 
las islas. Pero tenían que comprar 
los barcos (las cajas de  zapatos o 
similares) a un vendedor de barcos 
que vivía en la isla. Cada barco 
valía 200 pesos. 

' 1 )  Sc.}:iiiiclo reparto de dinero y compras de barcos y herramientas. 

1 ' 1  I I I (  )S c*oorciinadores repartirán entonces 20 billetes de a 5 pesos a 
I . I I  1.1 l i ; i l  )ii:inte cle las islas 3, 4 y 5. Es decir 100 pesos a cada uno. 

R4ic.iiir:is tanto, se da la indicación de que los lancheros vayan a com- 
1 1 1  . I  t 5iis Ixircos y los habitantes de la isla No. 1, vayan a comprar sus herra- 
itllc~iil:is. 

0 )  Segunda parte de la historia: 

"Los habitantes de la isla No.1, habiendo 
recibido un préstamo de 150 pesos, han 
podido comprar sus herramientas para cose- 
char el maíz silvestre. Pero tendrán que 
devolver el préstamo, pagando 50 peso: 
más de interés, es decir, 200 pesos. Si no lo 
hacen, serán arrojados al mar." 

F 
"l.( )c, I:iric~lic*rc 1.4, r . (~cs iJ ) i (*r .or l  1111  1 ) I I . ~ , I . I I I I I  i I 11. ,'O0 1)csbos y t i c - r l c ' r l  I : I I I ~ I ) I ( ~ I I  

t~irc. (I~-volvcr~lo, c.on lin intc.i.c's ~ I I .  ,'O I ) I - , o ~ , ,  <-S 'le-c'ir 270 pc-sos; : i l ~ i r l ( '  

I l(-l)(-s:ín recil~ir una ganancia poi I:i irivc.isrc ) i i  c ~ ~ i c  han hecho ;il coiiipr:ii 
1111 Ixirco, poniéndolo a trabajas. Si rio logran pagar, serán arroj:idos :iI 

"Los habitantes de las islas desiertas, tienen dinero, 
11i~i.o pueden morir de  hambre, por lo que tendrán 
cliic comprar la única comida existente: el maíz sil- 

"En uno de los lugares donde pueden transii:ir I (  ):# 

barcos, hay un cobrador de impuestos, que cobi:ii.:i 5 
pesos a cada barco que pase por ahí, sea de icl;i o t l ( .  

venida. Si no se paga el impuesto, no podrá pasas niii 
gún barco." 

"Para que la comida pueda ser vendida tienen que cortarse 10 hojas elc. 
z:icate de  modo que las puntas de ambos lados queden parejas, y dc.l)c. 
r:ín estar amarradas con el hilo. Si no es así, quiere decir que el maíz c.st:i 
1x)drido y no sirve para alimentarse". (Aquí mostrar un paquete;!'moclclc )" 

(le hojas bien cortadas y amarradas). Cada paquete vale 5 pesos, 1xbr'o 
l'uede subir o bajar de  acuerdo a'la abundancia o escasez (real o fictic.i:i 1. 

f 
. 

"Paquete 

modelo" 



"Cada habitante de las islas deberá adqui- 
rir un mínimo de 5 paquetitos de comida 
para subsistir. Si no lo hace, significa que 

~ ~ ~ ~ ' f $ $  muri6 de hambre. 5 paquetes es el mínimo 
de subsistencia. Si adquiere más, estará mejor 

/ alimentado." 

3. Instrucciones 

7 )  lnclicaciones para el comienzo de la dinámica. Vamos a representar 
i i i i  iric-s tlc vida, para ver cuántos pueden subsistir e n  la isla. 

/ A 10s t ~ c .  ~ í i  isla 1: \ 
( :( )iiri~.iic.c.n :i trabajar: el que 
C I I I I : I ,  :II~~:II.I.:I y vende más 

paquetitos al mejor precio, 
podrá pagar el préstamo y 

"'l'ic*iicbn 30,111iniitos para ver quiénes logran vivir" 

Is:slos .<O tiiiriiiios t.il>rcbs(.nl.:in iin tncs en la vid:i t.(*: i I  

f A 1 S otros habitan- \ os: "Recuerden: sólo se pue-> 

Acliií el coorcliní~dor delx. cb.5i:ii . i i c  e i r i c  l,:ir.:i dcclíiiar : i l iog : i t lo  o c.( ) i i i i  

{lo por los tiburones al que sc. s:ilj;;i (le los límites, y deber5 csi:ir ; i i i i  

iii:inclo permanentemente a la conipctcncia. Debe crear un aml>icntcs (Ir 
c.oiiipetencia individual en todo momento. 

11,:;: "í :oii~icnccn a luchar 
1 ) o i '  I:i vicl;i. El qiie no ad- 
( 11 I ic.i.;i S i>;~cluetitos, morirá 

(h. l1;11111~1-c.~~ 

A partir de ahora el coordinador sólo repetirá las últimas indic.:ic,ic ) I  I ( . ~ V  

(No. 7) dejando a la propia iniciativa de los participantes el que rc.siic~lv.iii 

cualquier problema que surja. El no debe indicarles en  ningún ni( )i i i ( . i  11 r ) 

qué hacer. Sólo vigila que no se quiebren las normas básicas. 

de mover en barco entre las islas. El 
que no tenga uno amarrado al cuello, 
será tragado por los tiburones y pirañas. 
Y el barco que se salga de las zonas 
permitidas, se hundirá en el fondo del 

El tiempo de 30 minutos es relativo. Puede acortarse o alargarse cn I ' i i i i  

ción de  que se logren los objetivos de la dinámica: que se produzc.:~ i i i i : i  

relación de intercambio. Esta puede ser puramente individual o puctlc- S ( - i  

que los de  la isla 1, se organicen para transportar sus propios proc1iii.11 r. 
comprando un barco, o que alguna de las islas desiertas lo liag:i, ( ' i ( '  

I'uede ser que todos subsistan, o que nadie lo haga, etc ... 

\ mar." 

Una vez cumplido el tiempo, se suspende toda actividad y sc. 1) i t l l .  . I  

I c:ida isla que haga su Ijalawe de vivos y muertos, y de cuánto cori~ij:iiit~ 
cada uno. Que se p a g w  los préstamos y que quienes no c i~ tn l> l i~-~(  111  

sean arrojados al mar por el prestamista declarándoseles "muertos". 



Al inici:ir la discusión y el análisis es necesario que estén presentes los 
t livc.r.sos elementos que intervinieron e n  la primera parte para facilitar la 
( Ic  ~sc<)<lificaciÓn. 

1,:i discusion se realizará en 3 niveles: 

; I )  intercambio vivencial: Se les pregunta brevemente qué sintieron, 
<.(')tilo vivieron su situación, etc. Para dejar salir todas las emociones y 
Iiicsgo hacer un análisis más en  frío. 

1)) Análisis de  contenido: Se pregunta sobre el significado de  cada sim- 
1 M )lo: herramientas, productos, barcos, personajes, situación de  las islas, 
c.ic.. . . Centrar la discusión en  la relación de comercialización. 

C.) Aplicación a la realidad: se pregunta si algunos elementos apareci- 
t l( )S cEn la dinámica, aparecen igual en nuestra realidad concreta: acapara- 
iiii(.nto, cspeculación, alza d e  precios, organización, etc ... Centrarse en lo 
r 11 I ( .  c-s la globalidad del proceso productivo y la importancia d e  tomar en 
c iir-iii:i 10s intereses de cada uno de los sectores o clases sociales exis- 
I I  .I 11 (..S (-11 nuestras sociedades que representan, etc ... Aquí prolongar lo 
4 1 1  1,- :.cS:i ricbc'cbsario para trabajar el tema. 

i - r  qua todo el proceso de pro- 

rk~rclbn está organizado para 
Cloro: por eso 

I~iinaflciar a unos cuantos, 
se da la inflación. 

I'oco a poco ir olvidándose de  lo que pasó en la dinámica, para cen- 
1 . . . . . . 1 , , cn lo que es la realidad. No olvidar que la dinámica es una herra- 

1:i para facilitar el análisis de la realidad y que lo impottanrcb :I :iii:ili- 
S í.st:i y no' la dinámica. 

74 

El juego 
de los constructores 
1. Objetivos 

1. Comprender qué cosa es productividad del trabajo. 

2. Cuáles son los factores que inciden en  el aumento o disminuciiili i I ( .  
la productividad del trabajo. 

3. Ayudar a reconocer la diferencia entre producto y productivicl:i<l, 

2. Contenido 

El juego de  los constructores nos permite explicarnos cómo, me-di:i I 11 t 

el aumento de  la productividad, se acelera la producción, pudiendo : i l ( . : i i ~  

zar un mejoramiento en  nuestras actividades concretas. 

3. Elementos del juego 

1) 16 participantes como máximo. 

2) Cartón, cartulina o papel periódico. 

3) Cuchillo. 

4) Tijeras. . .  + 
5) Agujas e hilo de  coser. 

6) Masking tape. 

O) l{:iiicllo i i i i  t(Ic.11, i ~ * . i , -  a . ~ . i . ~  ~lisc-ii:iclo por I:i c<x)sclin:ición). 
- p p - p p p p - p p - p p p p p p p - p p p p p p p - -  



Si. tlivicli.ii los ~xu.Iic'ilx~iitc.s c - i i  gi.~il>os clc 4 O 5 pcrsoii;ix. 

I l:iy i i i i  c*oorclin:idor o narrador. 

(::i(l:i grupo recibe una bolsa con materiales para trabajar. 

GRUPO A: Recibe cartón, papel. cu- 
chillo, agujas, hilo y regla. 

GRUPO B: Recibe cartón, 
de afeitar, agujas, hilo y regla 

GRUPO 6: Recibe cartón, 
ras, masking tape y regla. 

hoja 

tije- 

4: - GRUPO D: Recibe cartón, tijeras, hoja 
de afeitar, masking tape y regla. 

S(, chiige anticipadamente uno o dos observadores para cada grupo. 
I;:.II Y; (l<*lxm tomar nota sobre los obstáculos que tengan para la produc- 

I y c-Oino los solucionan; además sobre los factores que contribuyen 
1i.1 I I : ~  1. I:I productividad. Estos observadores ayudarán al grupo con 
II:~: ;  <~ii:inclo el coordinador lo estime conveniente. 

\ I .  c,:i~>:icitará, previamente al 
1 1  ii y:( ), :i clos asesores técnicos 
i I I I ( -  .s:ilmín paso a paso, cómo 

)ii:,i r i i i i .  Iacilmente un rancho. 
I : , , I (  ),\ ;ISC~SOI-CS van a entrar en la 
I (  - 1  (Y-I . : I  cBI:1pa del juego. 

S(. iiliiestra un rancho mode- 
11 ) c-1:il~oi-:iclo, para que sima de 
l ~ ~ l ~ l l l ~ ~ l o .  

Sc clesarrollan tres etap;is o ~,:isc )s. I:I < S (  )orclinados intioducii.5 :I 1:i ( l i i i ; i  

iiiica comentando lo siguiente. 

"En San Juan hubo un terremoto que destruy0 iot l ;~: .  

las viviendas. Era Abril y faltaba poco para que Ilc>g:ii.:iii 
las lluvias. Entonces, todos los pobladores deciclir-1.c )ti 
formar brigadas de  trabajo para construir sus rancl-ios. 

Cada uno de los grupos formados, constituyen 1:is I wi 
gadas constructoras que construirán los ranchos, coi) l i  )S 

materiales que se les entregó. La brigada que constriiy:~ 
más casas y de mejor calidad será emulada por la c.( i i i i i i  

n idad.  

Constará de 20 minutos aproximadamente en los que cada grupo II ' : I  

tará de  construir el mayor número de ranchos; no puede haber coriiiiiii 
cación entre los grupos. Los observadores tomarán nota de  acuerdo :I i ~ i  

rol establecido. 

Los asesorc~s < i 1  ),S( - 1  

varán las distini:is i i i ; i  

rieras de consti-iik.<.ii 11 I 

de los ranclios. 
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";ll';l 10,'i &ll( 1 )III*I 11, j: "'JSlj , ~ ~ l c h c l c ~ ~ s  ,7;,i.,.ici ,,¿,l. (,,, 

CI jiicgoU. 4. ReflcxJhrr 
Corno pr i i i i~ , r  monlcnto y teniendo en cuenta qiic 31 rill:ll 10s :ii]il l1( '.' 

pueden estar algo alterados, debe permitirse la expresibn 
(lis I i i  

dinámica. 
Luego la reflexión puede iniciarse reconociendo 10s elemcn[()s <I<' I:l 

""ra 10s "Tú tienes que crear confusión entre los gatos e impe- 
técnica y su significado. 

( l i r  que se unan y se organicen para formar el circulo. si es necesario usar 
i ~ u é  Swbolizan los gatos pueblo, los gatos organizados, 10s tiWilli 

I:I fuerza, úsala1!. el tiempo, etc ... ? 

A los tigrillos se les dirá quiénes son sus compañeros. 

1;s importante elegir bien a los que van a ser los tigrillos, que sean 
l I 1 1  . I  I ..S y astutos, para que la dinámica dé buen resultado. 

1 I:iy que recordar que mientras se están distribuyendo las llclaveslt, 
~ I . I (  li(. oiicde hablar ni comunicarse con los demás. 

( )r~::nizados los grupos y teniendo cada uno de los participantes clara 
sil iiist~ucción, el coordinador dará la señal para comenzar la dinámica; a 
1 X I  si ir dc este momento todos podrán comunicarse. 

El tiempo del juego será de 25 ó 30 minutos. Faltando 5 

8 minutos, se debe presionar con el tiempo. Al terminar éste, 
se suspende la dinámica y se ve quién ganó, si los gatos o 
los tigrillos. 

También deben reconocerse las actitudes que asumieron cad:i i111( ) ( Ir 

los grupos participantes. 

Por último, debe hacerse el paralelo con la realidad: 

¿Identificamos a los tigrillos (con nombre y apellido) en nuestros i i : i  

bajos organizativos? 

¿De qué manera actúan y cómo los enfrentamos? 



Las Frases 

An:~liiar las distintas acciones que se pueden planear como respuesta 
: I  I>I.( )l>lcnlas económicos, políticos e ideológicos que se presentan en los 
t lili.iv.ntes trabajos populares. 

2. Material 

111-1 juego de frases (escritas cada una en  una hoja) que representen 
~>i,ol>lc.mas que se dan en  el trabajo popular. Las frases pueden ser tantas 

~ i n o  se considere necesario y deben estar referidas a las características y 
sii~i:iciones reales del grupo participante. 

Para pobladores: 

"Nos quieren desalojar la vecindad' 

"En el barrio no hay agua" 

Para empresas: 

"En la empresa no nos pagan el salario 

"Mi líder sindical me exige que vote 

por tal  partido" 

" L a  prdxima semana habrá recorte de 

personal" 

Para campesinos: 

"El terrateniente nos ha quitado 

la tierra" 

"El banco no nos da cr&diton 

"El agua para riego es escasa" 

A c;icl:i ) ; I . < I ~ ) O  participante se le entrega la 1ioj:i con I:I o 1:is li.:i.s(~s ; i ( l . .  

cuadas al iiiismo. El coordinador debe dar la siguiente insíiiic.c-ic')ii: 

"Si como grupo tuvieramos este problema, ¿qué harí.nmos?" 

Se debe dar el tiempo suficiente a cada grupo para qiic clisc~iii:~ y 
encuentre la mejor solución al problema planteado. Su solución cIc.1 N -  ; ~ - i  

lo más planeada y específica posible. 

4. Reflexión 

En plenario, cada grupo leerá su frase y explicará a los demAs sil ~ > ~ : I I I  

de acción para solucionarla. 

"En e/ barrio no hay agua" 

Tomar /as oficinas V- 

La reflexión entre todos debe analizar cada plan presentñtlo, (.:. i 1l.i 1 1 ,  

si los planteamientos que se proponen son viables, y si no l o  .SOII. 1 1 1  ) I  

qué. 

También se puede reflexionar si en la realidad, ante un p i i i~~i~- i i i :~ ,  11 1 

analizamos y acordamos colectivamente las posibles S 
nes, si I:is 1 1 ( .  

vamos a cabo y después las evaluamos. 

olucio 



Ciegos y amarrados 
1. Objetivos 

- iclcntificar las diferentes clases sociales, y fracciones de clase que 
(.sistrn cn una sociedad y analizar su comportamiento. 

- Jxeflexionar sobre la relación dialéctica q u e  existe entre concienti- 
z:icihn y organización, dentro del proceso popular de liberación. 

- Identificar a los enemigos de la organización popular y analizar el 
~j:~l,cl que desempeñan. 

2. Material 

I'añuelos grandes 

20 cordeles de 50 cms. c/u 

I Jn espacio abierto donde jugarse la técnica 

.Z. Preparación 

1 h.1 )(-n escogerse con anticipación a 3 6 4 compañeros que sean hábi- 
1" )sch:in características de liderazgo; éstos participarán como ciegos 
( ( )II instrucciones distintas. 

Estos compafieros jugarán e/ rol de "infil- 

trados", Su objetivo será el de evitar que los 

ciegos se unan, confundiendo, dividiendo, acu- 

sando en faho. por la fuerza, etc- 

v 
l i h ( . l . .  I I I I I I I  .,i Il i l l l . - .  <l<.l>cll <1:11.sc. : 1 1 1 1 ~ s  <1<-  I:1 <lill:il>li<~:l, si11 ( I I I C .  l l . l ( l l ( .  

'16 < . i l ~ . l , ( . l  y ,',' ~<-l>:tr;~clo a cada tino dr los 4 rlch):i(l()s. 

En plrti:irio se formarán básicamente dos grupos: 10s cirgos y los : i i i i . i  

rrados, además de nombrar a 2 ó 3 observadores. 

Al azar se deben ir repartiendo los pañuelos a los participantrs C I U L .  i u ~ '  
gan como ciegos asegurándose de darles pañuelos a los infilrr:iclos. A l  
resto se les darán los cordeles. 

Posteriormente se separa a los ciegos de los amarrados y se Ics i I ; i  I:I 
siguiente indicación: 

A los ciegos: 

-Ustedes deben organizarse; triunfardn solo 

cuando logren realizar un simbolo de unidad" 

A los amarrados: 

"Ustedes participen en el juego" 

En este momento se venda a los ciegos y se ata a los amarr:i<lon. 



1 I 1 1 :  I : I ~  i i i s l i ~ i i ( ~ < , i o i i < ~ s ,  S'. coirclii<.<. :i 11 I , I 1 1  O 
liig:il, 1 1  ~ i i i l ( .  s i b  v:i :I i~-itIiz:~i I:I ~IinAi~lic:~, psoc~iii~:iiicIo :,c~~~;ii:~i~Ios y clesoricbl~t:~i~- 

11 ):. 1111 poco. A los ;imarraclos se les coloca ;~Iii-clc-<lor de los ciegos, mien- 
I i -1:. c ~ i i ( ~  los ol)seivaciores se ubican según ellos consideren. 

i . I  i I( I(  ) todos reunidos, el coordinador da la 
1 1 1  I I I  1 . 1  i~isiriicción: 

" i 1 . 1 1  ) i : i  ti.(.s etapas en el juego; en ésta primero 
t " 1  11 . i i i  5 i~~inutos para cumplir la indicación que 

1 1 . n .  ( l i c  ), pctro no se les permite hablar a los cie- 
, o - ,  

i'oi lo general, en esta primera etapa, no hay grandes avances en la 
i i (  l : i i l  (Ic: los ciegos y los amarrados no saben qué hacer. 

, 

ll:is:~<los los minutos, se para el juego. Dado que los ciegos no están 
iic l c  )S, sc les brinda otra oportunidad. 

I:,ii 1.1 p a l . ) :~  i i i l  1 . 1  1 ~ . I I I ( . ,  I : I  v:u.i:iiiit- c-s c l r i < -  S < .  I(-s ~ , c . i . i i i i i c -  li;ili!;ii :i  11 I . ¡ I -  

g( )s. 1::. i i i i  I y 1 1 1  I 11 i.11 (luc sc ciiil>iccc.n :I <Ic.i(.c.i;ii Y/()  :i<~iis:ii. : i  l c  )S i i i l i l  

ts:l<los, (;:,ti ):c :;t. (li-l'icnden acusando de infiltrados a ;iiitCniic~os c*ic.j,:os. l.( 1:' 

amarr;iclos por su parte, a veces toman partido a favor dc  los c.ic.):os y .I 

veces en contra, otras veces continúan como espectadores. 

El coordinador presiona nuevamente con el tiempo, y al fin:il tl(- I (  )t. 

cinco minutos pregunta si los ciegos lograron su objetivo. Si no lo I 1 : i i i  

logrado, se les da una tercera y última oportunidad: 

En esta tercera etapa, los ciegos pueden hablar y ver, se quitan I:I viSiic I:i  

pero conservan el pañuelo como señal de que eran ciegos. En est:i ~ - I : I I ' : I  

los participantes se incorporan con su rol ya muy definido. 

Hay que tratar de impedir las ;icc.ic )t icq: .  

muy violentas sin interferir en la dinRii~ic.:i. 

Se continúa presionando con el tiempo; algunas veces los cicgos I( )!:I . i  i i 

unirse, otras veces no les es posible. 

Es posible hsinc1:ir una 43 etapa pero esto según lo consiclcr(- ti(-(*<.:..i 

rio la coorclin:ic~iOii. 



il:lr:l :inalizas los fenómenos sociales rcpiisvliiados, conviene en un 
~)iiiii(-s momcnto permitir la expresión vivencia1 de los participantes. 

Iln iin segundo momento, cuando esté 
I I I I ~ O  e grupo, se debe reconstruir por 
~ * I : I ~ X I S  cl proceso de la dinámica, es decir, 
c ~ ~ i i  i o  se clesenvolvieron los ciegos y los ama- 
I i.:i t los en cada momento. 

- 
A I ' ; I I I  11 t 1 1 .  1.1 l t - . , , . ~  i<lil'ic:~cibn, se. cIc.1)~. Ii:ic,c-i. 11i1:i i ~ c ~ l < - c ~ i i i i ~ : i  i h.1 ~ ) i ' (  ) e 3 t n : 8 t  1 

clc I:I t l i i i . i i i i i c  . i ,  t ~ i i < -  nos llevará a reflexionar so1,i.c. :isl~ccios I : I ~  i i i i 1 ) o i  

Las dificultades a las que se enfrenta el proceso popular, poi. c u j ( . i i i  

plo: las presiones que ejercen las distintas coyunturas, el espont:in<~isiiit i .  

el sectarismo, la descoordinación, etc. 

La vinculación dialéctica entre organización y concientización; 10:. 
distintos niveles que se dan en el proceso organizativo (acciones ;iisl:i(l:is. 
coordinaciones, unidad, etc.) y en el proceso de concientización (conc.ic-ii 
cia ingenua, crítica, etc ...) y la íntima relación que hay entre ambos. 

El papel de las fracciones de clase; estratos medios, emplc:i(lo.~. 
pequeños comerciantes, artesanos, etc.. . 

1 ' ' .  I I H I  M )irante incorporar los comentarios de los demás compañeros del 
I \ ' (  c 111í1 no participaron activamente en la dinámica. 

I ( - I  ioriiicnte se deben reconocer todos los elementos presentes en 
1 .  i I 1.1 i I i<.: i y clescodificarlos, con preguntas como: 

;A (~iiicnes representan los ciegos?, jcuál fue su comportamiento? - il>ctectaron a los infiltrados? jen qué momento del proceso?, jlogra- 
I ( 11 I :I iiiiI:irlos?, jcómo?, ¿por qué no? 

il'os qué los ciegos no lograron unirse? - ?A qué sectores representan los amarrados? ¿Cómo fue su partici- 
1 ) . ~ c * i O i i ?  

* iQuC tipo de "ataduras sociales" simbolizan los cordeles? 

Las formas de accionar de los individuos y grupos destinados :I ílivi 
dir y destruir a la organización popular. 

Los tipos de liderazgo (formales y reales) y la importancia d i  I (  s. 

métodos de trabajo. 



i:i iCcniai rcsiilta muy apropiada coila) ~ ~ i i i i i o  dc partida, para anali- 
)II Ixisrante detalle, el proceso de  generación de conocimientos y su 

1 1  i i l ~  )i'i:incia en  los progresos organizativos, introduciéndole las siguientes 
i i  I (  )(lific:iciones: 

Arlcmás de los "infiltrados", se selecciona un número igual de Iíde- 
1.1 -S ( ) promotores del proceso organizativo; generalmente se les denomi- 
I i:i ":igcntes positivos1'. 

A los llamarrados" no se les deja una participación libre. Se les indica 
I (  b siguiente: - En la primera parte, "sólo obser- 

- 17n la segunda parte, intercam- 
I b i c - i i  impresiones y tomen partido 
* v (  ) l  c.1 proceso de "los ciegos". - I':n Iíi tercera parte, "intervengan 
( * I I  ( 4  l>rocesol'. 

( :( ) i i  (-SCIS modificaciones se intro- 
1 I i  11 ( - 1 1  I (  )S elementos básicos de  la 
l l ' r  ) I r  i A I >EL CONOCIMIENTO; por 

1 -11 1 1  l l (  1: 

- I : i i  I:i primera parte: Lo percep- 
I I \ , I  I y 1( 1 sensorial. 

En la segunda parte: El papel del 
lenguaje. 

En la tercera parte: La práctica 
consciente necesaria para anular a 
los "agentes negativos" (infiltrados 
en la version original) y lograr la 
unión de  los l1ciegosl1. 

Se recomienda un cuestionario guía 
para garantizar que la discusión -por 
grupos- pueda retomar toda la ri- 
queza que el desarrollo de la técni- 
ca otrece. 

El gata amarrado 
1. Objetivo 

Demostrar la necesidad de  la organización, la unidad y la ;iccií)i~ 1,)I:i 

nificada y coordinada e introducir los conceptos de táctica y esti:itc.gi;i. 

2. Elementos 

Una persona ágil que será el tigre. 

7 personas que serán los gatos. 

Una cuerda como de 6 metros. 

Tiza o plumón para hacer un círculo de 3 nietros de diámetro en el sil<-Ii ),  

7 pañuelos para que los gatos se los pongan en su cabeza. 

6 cuerdas pequeñas. 

Una silla. 

3. Instrucciones 

1. El tigre amarra a un gato sentado en una silla al centro del cíi~.iili ) ,  

Este será su prisionero. El gato colocará sus manos en  la cabeza y n o  I : i : .  

puede usar para liberarse; tampoco puede levantarse con la silla y s:ilii, 
del círculo. 

2.  A los demás gatos, con las cuerdas pequeñas se les sujet;~r:i i i i i ; i  

mano a la espalda y se les amarrará un pañuelo en la cabeza ... 



.1. Idos g:itos no pueden ni agarrar, ni golpear al tigre; sólo lo puedcii 
( - ~ i ~ j ~ i ~ j : i i :  Si algún gato lo hace, todos pierden. 

I<l  ~ ! ; I I , ,  l t ~ i f i , i t  ~ I ~ I ~ I I ~  ~ I c - I w  correr c*ti;~ncIo ]1:1y;1 siclo ( I ~ ~ s : i i ~ i : i ~ ~ i ~ : ~ ( l o ,  0 I I I ( , I I  
los K:IIo:, 10 l ~ ~ ~ ( - t l ( ~ ~ ~  lilwrar con toc10 y sill;~. SI c.1 1igi.c. in:11:1 :I l o c l o . \  10:- . . 
gatos, Csioc; ~,ic.rclcn; entonces se repite la dinámica hasta cli~r logre-ii sil 
objetivo. 

4. El tigre debe cuidar que  los gatos no liberen al amarrado y procuras 
( I I I  ii:i r1c.c los pañuelos, sin salirse del círculo. 

4.. Desarrollo 

l!ii iin primer momento se les da la indicación a los gatos de liberar al 
~risioncro, de uno por uno, durante un determinado tiempo. Lo común 
1.:; cliic. no lo logren. 

I(ntonces, en un segundo momento, se les ordena que lo intenten 
1 I 1( l c  )S juntos. 

5. Reflexión 

Al inicio debe permitirse la expresión vivencia1 de  los que tr;il xi i;i I I 11 i 

la dinámica, y después reconstruirse entre todos lo que pasó en cl tl<.>.:i 

rrollo de la misma. 

¿Qué simbolizan los gatos, el tigre, el círculo y el gato prisionc.i.o? 

¿Qué significa el primer momento de acción individual tenicnrl() ( s i l  

cuenta que cada gato tenía una mano amarrada? 

¿Cómo se organizaron en  el segundo momento para liberar a s u  c.( ) I I I  

pañero? 

iQué estrategia y qué tácticas utilizaron? 

Nuestra práctica organizativa, ¿la realizamos planificada y 01-g:iiliz:i 
damente? 

iQué requisitos se deben cumplir para poder realizar una acciOii C.( ) I I  

junta, es decir, trabajar coordinadamente sobre un plan de acción? 

Cómo se <I:i i l  i t i i  1.c-:ilit l:icl las acciones del movimiento popul:ii: ;:;( 11 i 

(lispcrsas?, ipoi. (III'.", i l 1 . 1 ~  I I I ~ : I  tlirc.cci<ín clara, csthn cooitlin:i(l:is:' 



El  analítico 

Aii:iliz:ir iin suceso de importancia para un grupo tratando de determi- 
i1 .11 ,  I:is c:iusas fundamentales de dicho suceso. 

t. Materiales: 

- I:iclias de papel tamaño media carta - (:inta adhesiva - M:ircadores 

5. 1 iistrucciones 

S(- ii:tr:i de reconstruir la historia de un suceso conocido por el grupo 
<iiy: i  iiiiponancia amerite su análisis. Se forman equipos de dos o tres 

[ )ii~l~:iix~ir)s para,que todos puedan participar y se le entrega a cada eqi~i- 
( )  1ii1:i I'ic.Ii:i e n  bl:inco. Las restantes se colocan al frente. 

El jucbl:< 1 <.oii>i<.nzl cuando el coordinaclor peg:i en rl piz:iri.Oii o (-11 I:i 
pared un:\ Siclia que contiene un dato referente al suceso a :in:ili~,:~r, 

Cada equipo deberá escribir en su respectiva ficha, un dato o I i< . i I i<  i 

relacionado con el presentado por el coordinador, evitando el rcpoiir 
hechos falseados o comentarios personales. 

Siguiendo un esquema similar al juego de DOMINO, cada equipo ir:\ 
taría de ir colocando, por turnos, su ficha de acuerdo a las sigiiic>iiii-:. 
reglas: 

1) Si es un hecho temporalmente anterior al mostrado en la ficli:~ i i i i  

cial, la ficha del equipo en turno se colocará a su izquierda y si es p o ~ i < ~  
rior, a la derecha. 

2) Cuando se trata de sucesos simultáneos, los de  mayor iiii~x)ii:ii~ii.~ 
se colocan arrih:i clc I:I ficha y los menos importantes, abajo. 

o 
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.<)  (::~<l:t ( . i l i i i l>o  <I i3 l )<- l : i  i.upli<.:ir I:is i . : i~ , i , i i i . : .  ;I I:is C I I I ~ .  i>Ix-<I<!<.i. I;i i i l > i -  

t , . i i ' i i  )ti C I C .  sil li<.h:i. Si cl ~>lc:n:irio esti cIi.  :ii~it.ii li i ,  1:i Ilclia se dcj;i cn si, 

liii::ti-; si no I1ny acuerdo, se retira. El coortliii:iilos debe procurar a travh 
(Ii. ~)ii.giintas que la discusión en plenario sea profunda. 

4 In)s equipos van acumulando sus fichas que se consideren incorrec- 
i:is y <:ida vez que participen en el juego, deberán tomar una ficha en 
I i l : i t i c ~ o  para su próximo turno. 

El coordinador deberá animar 
más permanentemente y presionar 
con el tiempo, para darle más dina- 
mismo al juego. 

1. I:I N <.:;o ~ I c -  :inilisis se debe ir gcncrando cn  los inoiiicntos < I i *  i l i h  

cusión :ic.cssc:i dc la colocación de las fichas. Ya sea por su iil>ic:icic')ii i t - i i i  

poral (izquierda o derecha) y sobre todo, por la importanci:~ (:in-ilsi i i 

abajo) que tiene dentro de la historia del suceso. 

2. El análisis de la colocación de las fichas debe ir dirigido a 1:i t l c - i c . i  

minación de las CAUSAS principalmente responsables del hecho ocusi-¡<Ir ) ,  

3. Puede ser conveniente ir anotando en un papelógrafo los clcliic-iii ):S 
más importantes d e  la discusión para al final lograr una síntesis qtic- <Ir 

una visión global del hecho analizado. 

i ( I  jiicgo termina cuando todo el grupo esté 
,I[. :ic.iicrdo en que la historia del suceso está 
1 . 1  i i l i l l : lc l~l .  



El  traslado peligroso 
~jctivo 

( :( iiiil>rcnder elementalmente la relación entre teoría y práctica. 

2. Contenido 

A través de que el grupo viva y refle- 
xione el juego de "El Coyote, el Maíz y 
la Gallina", comprenda en un primer y 
elemental nivel lo que es el proceso de 
conocimiento dialéctico (práctica-teoría- 
práctica) aplicado a la organización y 
educación popular. 

3. Elementos 

14 sillas, colocadas en 2 hileras de 7. 

Dos bolsas que digan maíz 

Dos bolsas que digan gallina 

Dos bolsas que digan coyote 

I )( :.c 11 >i.iLs con la siguiente información 

9 L a  gallina come maíz 

+ €1 coyote come gallina 

.í jiic.c.cs 

.! < ~ l ( ~ i l x ) s  de 8 a 6 participantes cada uno 

I 56 

1,;i ~c )itliii:iciOn debe formar los 2 equipos clc ~~:ii.tic.il>:iiiit-s y c-l(.):ii . I  

los 4 jucccs. 

Previo al desariollo de la técnica, se les deben dar las siguicntc.~ i i ic  li 
caciones a los jueces, sin que los miembros de los equipos particip:iiiic-. 
las escuchen; éstas son: 

Si un jugador deja juntos al maíz y a la gallina, se le debe rctii.;ii. 1.1 
bolsa que diga "maíz", pues ya se lo comió la gallina. 

Si dejan juntos al coyote y a la gallina, se debe retirar la bols;i (1"'' 
diga "gallina", pues ya se la comió el coyote. 

El juez que retire una bolsa no deberá dar ninguna explicacion :I I (  ):, 
jugadores. 

Del extremo donde se vaya a iniciar el juego, estarán los particil>:i~iic-:~ 
de  los dos equipos, y ambos tendrán a la mano -sobre el piso o cn :il!:ii 

na mesa- sus tres bolsas correspondientes: coyote, maíz y gallina. 

DIPORTANTE: 

Las bolsas deberán estar a la vista de los participantes hasta cl i i i o i i i ( . i i  

to exacto del inicio cIi.1 j1ic.go. 



I I I  inicinr la ti-cnica, el coordinador clcl)~. <I:ii. I:is siguientes incli~i- 
I ic )iic.s :I los clos equipos: 

" 1  '(1s. van a participar en una competencia, que consiste en trasladar al 
>II .O  I:iclo, estos tres objetos. Las sillas simularán un puente que se está 

l4:ty(~nclo,  por lo que sólo podrá pasar sobre él una persona con UNO de 
1' f i.cbs elementos solamente. 

A(l(.iii:is no puede salir un jugador detrás de otro, sino que, para que 
1111 ~('giinclo jugador, éste debe esperar hasta que el primero haya 
. I (  11 ) : i l  punto de partida. 

11 1.1  y 1:i vuelta tienen que ser por arriba del puente; quien se baje 
:,ill;is, pierde". 

6rinn el equipo 

que lo logre primero 

Dadas las instrucciones. 

se da la señal de comienzo 

I SH 

Dclx- i i i i c s i :~rsc :  con la expresión vivencia1 del grupo, rina1iz:intlo I:is : i ( . ( i  

tudes que presentaron los integrantes de los equipos, por ejerriplo: 

¿quién asumió el rol del líder y cómo lo utilizó? 

¿hubo comunicación entre todos? 

¿quiénes no participaron y por qué? etc ... 

Aquí %r firio S/. pero no dejd 

fue el lider participe >s... 

Un análisis del contenido de la técnica debe iniciarse con la clesc~ lil i 
cación de los símbolos: 

¿qué representan la gallina, el maíz y el coyote, así como el I ~ ~ I I - I I I I ~ ~ '  

¿qué simbolizan los jueces? 

iqué representa el grupo? 

¿qué simbolizan los intentos fallidos y la presión sobre el giiip(i! 

¿qué simboliza el sobre con información y el hecho de habcs i i i i c  i:i 

do el juego sin esos datos y posteriormente haberlos adquirido? 

¿cómo se fue dando la relación entre acción y reflexión? 

¿qué tipo de contradicciones se pusieron de manifiesto? 

La descodificación permite reflexionar sobre los siguientes prc)l)lc.iii;i:i 
, 

¿en nuestros grupos actuamos espontáneamente, sin organiz:ic3ic'~ii ' 

reflexión? 

¿cómo tomar en cuenta las determinaciones de la realidad p:ii.:i I(..I 
lizar nuestro trabajo? 

dentro de nuestra práctica organizativa, itenemos momentos clc. i.1.111 

xión y análisis? 

si tenemos momcwtos de reflexión y estudio, jestos influyc-ii ( - 1 1  ( 

mejoramiento clc' i ~ i i ( ~ s I i . ; i  ~xícrica o no alcanzan a conect:irsc~? 



A 1~ )S ( - ( l ~ i i l ~ (  )S *sct le-S l~sc - s io~~:~  COII c.1 ( s s l ) ~ ~  1 1 1 1  I 1 1 -  ( ~ I I I ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ I I ~ ~ : ~  il~si,s~i<~i~- 
1 1 1  ) I I . s  (-11 I:I r:íl~icl~z con cluc clc1,c.n cIc.s;ii~i~oll:ii 1 - 1  ii:isl:iclo. En un prin1c.i 
iii11.1110, j:c.lic*r:ilmcntc los grupos toman cu:il(liii(-i.:i clc. las tres bolsas, sin 
ic.Il(~sion:ir c6mo hacer el traslado, y cuando sc cl:in cuenta que algunos 
( I t .  los jiicaces retira una de  las bolsas, reclaman y el juez sin más explica- 
, i c  )II 1c.s dice que se han equivocado. En este momento el coordinador 
I 11.1 ic-tic. el juego, y se vuelve a repetir. 

S(' ~ ) l i < ~ l c *  c.oinbinar con la técnica de "La joven y 121 vic.j:i" ('Ii)iii() 1 )  1 
hacer una competencia por etapas: 

a) En la primera etapa, cada grupo debe llegar a un consenso sc 11 i i  

que ven en  la figura. 

A veces después de  2 ó 3 inten- 
tos un equipo descubre (o recuerda) 
la clave d e  la secuencia correcta y 
toma ventaja; cuando esto sucede, 
el coordinador entrega rápidamente 
al otro equipo los sobres con la 
información mencionada, esperan- 
do que 
,tengan 
ganar. 

descubran 
también 

la secuencia y así 
posibilidades de 

.( iiiipetencia debe reiniciarse, y gana el equipo que descubre y eje- 
i i  carrores, la secuencia correcta del traslado que es la siguiente: 

1 1. Trasladar la gallina. I 
2. Trasladar el maiz y traerse de  
regreso a la gallina, para no dejarla 
sola con el maíz. 

3. Dejar la gallina en  el punto de  
partida, y trasladar al coyote 

4. Trasladar a la gallina 

¿tutí/ viejecita? 
¡ES una muchacl 

L o  que sucede es que la figura provoca división de opinioii(.s ( - 1 1  I 

grupo; es decir, contradicciones secundarias. 

Habrá un juez para cada equipo, para constatar la respucst:i coi.i(.~ 

El equipo que resuelva primero sus contradicciones secunclari:is ( . I  ) i  

tamente, pasará a la segunda etapa que consiste en el "traslaclo ~~c.li 
SO". 



I ecnicas 
de análisis ideológico 

Estas técnicas pretenden ayudar a introducirnos en el 
análisis de la superestructura ideológica y cultural, particu- 
larmente para entender los mecanismos de dominación en 
este campo de la vida social. 

Los coordinadores de estas técnicas deben tener una 
capacidad crítica y analítica bastante sutil y abierta. 



La pesca de los cliches 
1. Objetivo 

Reflexionar sobre los estereotipos y concepciones simplistas, comliii 

mente aceptadas por la colectividad. 

Los clichés pueden ser de temas generales, por ejemplo: 

el pueblo 

es inculto 

el comunismo 

es malo 

los pobres 

están así 

por flojos 

O bien pueden ser clichés que se dan en situaciones concretas; por 
ejemplo, en un grupo cooperativista: 

los consejos 

técnicos 

no valen 

O en un grupo de colonos: 

echando a 

perder se 

aprende 

los servicios públicos 

llegan con el tiempo 

funcionamiento de 

/a  cooperativa y 
después 

la educación 

la causa de la droga- 

dicción en nuestros 

hijos son las malas 

amistades 



1"-sc:iclitos cle cartoncillo. En cada uno irh cascvrito un solo cliché. - c.:iñ:is de pescar hechas con: un palo, hilaza, un clip en forma de 
.i  11ziic~lo. - iin recipiente para poner los pescaditos. 

.5. Desarrollo 

l .  Sc pide a los participantes que vayan a pescar al recipiente. Cuando 
I 1 1  )i(*ng;in un pescado, deberán formar grupos de 5 ó 6 personas. 

L. En el grupo cada participante va a reflexionar sobre él. 

-2. Ilcspués cada grupo comunicará sus conclusiones en el plenario. 

4. Discusión 

i l i l  c.1 plenario, la reflexión puede ir en torno de los siguientes aspectos: - jc.Oino y por qué aceptamos una serie de clichés que nos ha impues- 
11 I I:i sociedad en que vivimos?, por ejemplo en la escuela, la familia, la 
i~~l(-visiOn, etc. 

m ;~.c ') i i io y por qué repetimos clichés que tenemos sobre algunos temas 
I I  I 1 M 'III b~ ' i~os a analizar su veracidad?. 

i1.1 ) i l ~ o  y por qué intencionalmente la clase dominante-nos hace pen- 
' , .  i i I 11 t l ~ . i  chrininada manera, imponiéndonos estereotipos? 

Las llaves mbgicas 
1. Objetivo 

Detectar las necesidades de una comunidad haciendo una c-s(.:iI:i 
valoración de las mismas. 

Reconocer el papel que juega el dinero en la satisfacción dc 1:is i i i  

sidades de la comunidad. 

2. Material 

Una caja que se colocará al centro de la asamblea 

5 llaves 

Papel y lápices 

3. Desarrollo 

El coordinador explicará a la asamblea lo siguiente: 

"De entre ustedes escogeré a cinco personas; cada una de e1l;is 11. 

sentará distintas funciones en una comunidad, por ejemplo: un Iítl(.i 
cura, un promotor, un colono y un comerciante. (Las funcionrs ( I I I ~  

escojan deberán variar según las características del grupo). A cacl:i i i i i  

estas personas les entregaré una llave mágica que podrá abrir (-s:i I 
que contiene suficiente dinero y de ella pueden tomar la canii(l:iil 
necesiten, pero sólo podrán hacerlo una vez". 

Sin embargo, antes de abrir la h h 

caja, tendrán cinco minutos para 
contestar individualmente a la si- n'w-: guiente pregunta: 

Según el rol que representas, E 
w L. 

jcuánto dinero tomarí:is y cn qué lo ::E ., -. .. w - 
emplearías? ... , .-- -- 



' l i . i . i i i i i i ; i c l : i  I:I c ~ s l ~ l i c ~ : i < i c ' ) i i ,  c.1 ~ - o o i ~ c l i i i : i c l o ~  I.:.I I t ) : ~ - i . i  ; i  los S ~>:ii.iic~il):iriit-s 
) i r  ) ( . I I I . : I I I ~ I O  ( I I I C '  scb:in los iii:ís :itlocii:itlo,s, iI(. 1 . 1 1  I I I ; I ~ I ( * I . : I  qiic cn rc:ilicl:iíl 
b i ~ ~ i i : ~ i i  sil rol), Ics:isignaI-:í su función, Ics cl:it.;i I;i 1l:ivc y les mandar5 :i 

)ii(lc.r I:i pregunta. Mientras tanto, deberá cliviclir al resto de la asam- 
J . . I  ( . t i  5 gnipos. Pasados los 5 minutos, cada representante se integrar5 
I I I 1 }:i'ii~>o y el coordinador dará la siguiente instrucción: 

" A l i o ~ i  cada grupo deberá discutir la respuesta que dió el representan- 
, 1 1  )iii:intlo en cuenta el rol que jugó él mismo, es decir, si están de 
1 I(.I.( l() vn las necesidades que eligió el representante, si son reales o no, 
l .1 iliní~ro que sacaría será suficiente para cubrirlas, etc. En la discusión, 
,:i I I I X )  cleberá completar con las necesidades que consideren importan- 

:., sc.):íin el rol que les tocó analizar, y además deberán jerarquiiarlas por 
( I (  . i i  (1í. impo~tancia~~. 

' $ 1 .  I il)ii-;in las conclusiones en un papelógrafo. Para esto el coordi- 
proporcionar tiempo suficiente. 

I c-slx.)sición del trabajo de los grupos en plenario, se inicia el pro-. 
i.c.l'lchxií>n, en el que algunos puntos importantes a comentar son: 

- , , t , I ,  t l i iC  fueron diferentes las respuestas individuales con la conclu- 
1 1  I I l (  S I  grupo? - 2' :(')IIIO varían las necesidades según el rol que juega uno en la comu- 

" l , l l  l ?  

;Son necesidades reales de la comunidad las que se mencionaron, o 
D I  I 1 ic3iones personales? - ;(,)u+ factores contribuyeron a la jerarquización que hizo el grupo de 

a I ic.cx*siclades de la comunidad? 

importancia tiene el dinero y otros recursos como satisfactor de 
itl;iclcs comunitarias? 

T 

Los demagogos 
1. Objetivo 

Encontrar los elementos para hacer un juicio sobre los clisc.iii,sc ):. 
promesas de los políticos en el momento actual. 

Tener claro cuál es el tipo de sociedad que se pretende consii-iiii. 

Cuáles son las promesas que se hacen, que son factibles p:ir:i ciii 
plirse, cuáles no, y cómo se pueden llevar a cabo. 

Darse cuenta qué tanto conocemos el manejo ideológico de niicssii 
políticos. 

2. Desarrollo 

Con anticipación, el coordinador escogerá a 
dos o tres "demagogos", los cuáles deberán pre- 
parar su "discurso" ante la asamblea. 

Basándose en las promesas actuales de los 
políticos sobre los diversos temas, el "demagogo" 
dirá su discurso a la asamblea. 

ALGUNOS TEMAS QUE SE PUEDEN SUGERIR: 

PAGO DE LA DEUDA EXTERNA: Con sacrificios, pero nuc-si i r 1 

país cumplirá con sus obligaciones. 

SOBERANIA NACIONAL: Nuestro país no aceptará presionchs t l i .  

otros países. Siempre ha sido libre y soberano. 

IGUALDAD: En nuestro país hay igualdad de oportunidadcs 17:1i . I  

todos. 

LIBERTAD: En este país, cada individuo o grupo goza dc l > l ( ~ i i ; t  

libertad ideológica, política, etc. de manifestarse públic;iiiic~iiii; 
hay libertad de prensa, etc. 

I N F ~ C I O N :  Se pondrá freno a la inflación. 

ALTO A LA CORRUPCION: Habrá renovación moral. 

FRENO A LA DROGA: Se combatirá la producción y cl 1r:íl'ic~o (11 
droga. 



-Y es por eso compañero que el 

compromiso social que tenemos 

para con el país debe de hacerse 

patente ahora que la crisis debe 

ser refrenada. 

Por lo que respecta a nosotros 

específicamente, nos avocaremos 

a- 

La fiesta 
1. Objetivo 

Reconocer a partir de una vivencia cultural, los diversos va1ori.s I : I I ~ I  

populares, como de la clase dominante, que existen en la cultura iIc.1 1 ~ 1 1  

blo. 

Introducirse a la conceptualización de: Cultura del Pueblo y (;iiIiiii 
Popular. 

2. Material 

Todos los elementos necesarios para la celebración de una fiest:~, i:i i i i  

elementos típicos de la celebración como aquéllos que no lo son y ( 1 1  
sin embargo están comunmente presentes en la fiesta. 

Por ejemplo, si se hace la celebración de cumpleaños, se neccsii:ii,:ii 

[ I I I : I  vcbz qiic terminan los oradores, la asamblea dirá sus puntos de 
1 . 1  i c - : c l ~ c - c 7 i o  ;I SUS promesas. Los temas a tratar pueden ser escogidos 
l \ r ~ . ~  1 1  I ~ . I ~ I { .  (si el objetivo es analizar un punto especifico), o puede ser 
11 ~ 1 1 1 . 1 I I l ' O .  

, $ [ . ) I  I ( .  t : i i i  vcridicos son los discursos y promesas que el "demagogo" 
: . I - I I I I  19 

( 1  1.1 y :iI~iinas promesas que son posibles de implementarse? 

b i( :( )riio'sc podrían llevar a cabo? 

$.)iiC tanto conocemos los discursos de nuestros políticos? 

i l 'or  qué es necesario que los conozcamos? 

~i ( . ) i i í .  diferencia hay en los discursos de políticos de diferentes ten- 
i,i:is? 

Cantos: Las mañanitas y el "happy birthday" 

Comida: Típica del país y hamburguesas, hot dogs, etc. 

Bailes y Música ~ o p u h :  Regional o nacional y extranjera clc i i i (  

Bebidas: Refrescos típicos y Coca Cola, ron, gaseosas con nomhrc c-st I . i  

jero, etc ... 



Si}:i i i c * i l (  l ( )  c-on nuestro ejemplo cle cunil~l<-:iii~ )b,  ( 4  ioorclinador, con 
) : I I I~: I  :iiiiic.ip;ición, anunciará a los participan1c.s cl11c' t:il clia se va a cele- 
1.11 r.1 c.iiinpleaños de uno de los del grupo, con cl que previamente se 
I 1 ) i i ( . x ~ o  clc acuerdo. 

I < I I  chsic. momento el grupo no debe conocer la intención de  fondo que 
.1(.1 ivicl:icl tiene. 
I.l(.j::itlo el día, se celebra la fiesta. La coordinacion deberá motivar, sin 

i l ~  )iicbr, que se festeje como es la costumbre de los participantes, pro- 
)( . i i i < l o  que se den el máximo de expresiones culturales: canto, música, 
I I ~ ~ I ( ~ ~ ,  juegos, etc ... Todo esto deberá darse en  un ambiente muy natural 
i i . I  ( [ii<- la técnica funcione. 

Previo al desarrollo de la técnica 
, . )-,, . es conveniente nombrar a uno o 1 .y ,.S Jy .-. , , . . 

, : .,' ' . , . .  dos observadores que discretamen- 

I I I .  I:i Fiesta estarán a dis- 
( I ( . I  giupo, la comida y la 

I I - , I I  . I ,  1 ):ii.:i que libremente elijan 
i 1 1  11 I 111ie.i:in comer, beber, escu- 

l , l l  y l ):lll::r. 

te vayan registrando 
. saliente. 

lo más sobre- 

/\ lxiriir cle ir comentando cómo se desarrolló la fiesta, se pueden ir 
. I ) ~ i (  )c.ionclo las expresiones culturales que se dieron: ¿Qué música se 
r i i c . l i (+)  y se bailó más?, ¿qué cantos se hicieron?, ¿qué bebida y comida 

1.1  )iisii~ni<í más?, ¿qué juegos hubo, qué chistes se contaron?, etc ... 

I p i t , . 1  1 > I I  ~ I I  1 1 1 6  Ii/:li .  CI o c i o  clc c.sl:is isxl)rc.sioil(*s, 1>\1( . r I  

li:~<.ic.iic l c )  l;is sij;\iicntes pregunt:is a los participanlcs: 

;Que expresiones tienen una profunda raíz popular y cri5lc~s t i 1  i? 2 1 :  
qué? 

¿Cuáles tienen un claro carácter de clase y por qué? 

¿Cuáles pertenecen a la cultura dominante y por qué? 

¿Qué significa la presencia en  la fiesta de expresiones cultucil<~s I>"I  

necientes a la tradición popular y de otras que no lo son? 

Oka y 
Hello 

de acuerdo 
Hola 

Thank you Gracias 

Happy Dirthday Feliz ~ump/eafios 
m-* 
&A1? 

A partir de estos comentarios, se debe ir centrando la reflcsi(')ii I i  

el reconocimiento de que existe una Cultura del Pueblo cloníl<~ I 

clan, conviven y luchan, valores culturales de la clase domin:inic. y i 1  

clase dominada, y que es la cultura del pueblo el espacio cloii<li~ :r 

construyendo la Cultura Popular, expresión de los valores ciiltii~:ilc~:. . I  

des con el proceso de liberación del pueblo. 



iiipon;intc determinar muy bien cuál será la vivencia cultural más 
i :i las necesidades y características del grupo, de tal manera que 

f . I (  i l i t < .  V I  logro de los objetivos. Por ejemplo: contrastar la fiesta del día 
m i i  iiic-i~os con el halloween. 

1 s  cSonveniente que junto con esta técnica, como en un segundo 
I I I I ( - I I ~ O ,  se lea el folleto "La Sal de los Zombis" de Raúl Leis, para pro- 

1111iz:ir h comeptualización obtenida sobre la cultura del pueblo, la 
biiiin:intci y la popular. 

El  salvavidas 
1. Objetivo 

Provocar la reflexión sobre el papel que juegan en  la sociedacl c . i c * i , i i  ):U 

"personajes tipo", y a partir de eso arribar a un análisis introductorio t 1 1 -  
los diferentes sectores y/o clases sociales. 

2. Desarrollo 

1. Del grupo de participantes se pide la colaboración de tres, cu:itro ( I 

cinco de ellos, para que asuman uno de los personajes de la din;ínii(.;i, 

que enseguida se explicará a todo el grupo. 

a) En un bote viajan diferentes personajes (por ejem: un médico, i i i i  

obrero, un sacerdote, un maestro...). Están en alta mar y el botcl ( - N I . I  

haciendo agua; se hundirá en pocos minutos. Sólo hay un sa1v:ivit I : I . ~  
estrictamente individual, por lo tanto tienen que decidir quién se s:ilv:ii .i 

b) Cada personaje expresa sus argumentos más convenicni(.s I ) . I I . I  

defender su importancia en la sociedad y la necesidad de ser C1 c 1 i i i c . 1 1  

salve. 



( 1 )  I t l  c~oorc1in:idor hace una síntesis de lo discuiiclo y, según sea el caso, 
~ ! i i ( . i l i .  1)ir)vocar otra u otras vueltas de la dinámica con nuevos persona- 
11.:; ( '11 clonde no aparezcan ya sólo los roles, sino los sectores y las clases 
- . l *  .i:~l(~s: ciinpresario, sindicalista, terrateniente, jornalero agrícola; mezclar 
1 1 1  ~iiil)i.c.s y mujeres si se quiere reflexionar sobre el papel de la mujer, etc. 

I 

rl socer 

Pues vo creo que. de veras. 

dote tenia razón Pero.-¿y el médico? 

- :;i.i..i iiiiiy útil, para la preparación de esta dinámica, consultar la de 
lii(-):() e l ( '  i'oles", que aparece en el apartado "Análisis General". 

i(I S:ilv:ividas puede servir más como una dinámica de diagnóstico 
4 . 1  iiivc-l icleológico de un grupo, pudiendo combinarse con otras de 
1 1  . i ( , l ( * i '  ii.i:'is analítico. 

La Noticia 
1. Objetivos 

Es un ejercicio para desarrollar la capacidad analítica de los iiic.el ic  !:S 

masivos de comunicación, que permita desmontar el trasfondo idcol( )):i 
co de sus mensajes, a través del análisis e interpretación de una nolif.;.l i ' . .  
una manera objetiva. 

2. Material 

- Una misma noticia escrita que sea de interés para el grupo con c.1 ( 1 1 1 t -  

se trabaja, publicada por un diario que sea conservador o reaccion:ii.io y 
que también haya sido publicada por un periódico de orientaciOn 1,i.c i 

gresista. 

- Tantos juegos de fotocopias de esa noticia como grupos con los c ~ u ' ~  
se vaya a trabajar. 

- Revistas para recortar, tijeras, pegamento y marcadores. 

3. Desarrollo 

La asamblea se dividirá en 2 ó 4 grupos; la mitad de los grupos 1 1 %  a 

formen analizará la noticia publicada por el periódico reaccionaric ), y 1 . 1  
otra mitad analizará la noticia publicada por el periódico progresisi:i. 

El análisis consiste en descubrir la orientación política del pcri0tlic.c i 
que les tocó a partir de los elementos de la noticia, es decir, reconoce-i I (  
argumentos que maneja. La visión de la realidad que tiene, a quien I:ivi i 

rece, qué &cplicación le da a los problemas sociales, etc. 

ina 

JO 



1.1 1 s  ( * l ~ . i i i c - i i i c  m t l ( .  I:i clis<~iisic 111 tl(4 ) I . I . ~ I I  . I I I I  t i , i i a , c -  ( -11 1111 I ) : I I ~ ' I ~  ~!:i.:ilc 1, 

1 I : I I  .I ( I ( - s ~ I I C S  clisc~i~tislo c-11 1~1c-11;irio; l i : ~ I ~ i ~ ~ ~ i ~ l ~  t I ( - C  111io(*i(1o los c ~ l c - ~ ~ i c ~ ~ ~ ~ o , ~  
I 11. 1 1 1 1 0  y otro, clcl,erAn reintcrpretar I:i noiicsi:i tl(.sll(. lo que cl grupo con- 
..it l(.t.;i ri:i iin:i visiOn popular. 

1,:i rc-ílexión colectiva se puede orientar con las siguientes preguntas: 

: i )  iComo individuos y como organización sabemos "leer" la informa- 
c.ic ' ) i l  ~ L I C  contienen los diarios (la televisión, el cine, el radio, etc.), es 

tlcscubrimos su tendencia política o su carácter ideológico o sim- 
nte creemos en todo lo que dicen? 

I ,Itlcntificamos a las organizaciones antipopulares que a través de  los 
ii11.1 l i c  )s dc comunicación difunden sus mensajes? 

i,lh.c-onocemos a las organizaciones populares y su discurso? ¿Conoce- 
I I 11 ):; ( - 1  tliscurso que manejan? ¿Qué importancia tiene esto? 

( . )  'ri.ncmos clara la visión político-ideológica que sustentamos como 
i I I (  l i vi( ltios y como organización? 

a) 1% iniportante que se analice bien con qué noticia se va :I C K I ~ ) : I ~ : I I ,  
es decir: 

- Que sea de interés para el grupo 

- Que exprese las tendencias ideológicas. 

b) Para el trabajo por grupos, se puede utilizar la siguiente g u i ~ ,  ( 1 1  
niveles de lectura. 

- A nivel perceptivo: lo que la noticia dice tal cual 

( 1 )  ;(:O1110 informamos o nos comunicamos con la mayoría de  la gente 
I I ( - I  l i i j : : i i3  c l o r i t l c  vivimos y con el resto de  nuestra organización? 

- A nivel asociativo: relacionando entre si las diferentes ideas clc. I ; i  

misma noticia. 

- A nivel connotativo: lo que la noticia da a entender, sin que ap;ii.c.y, 
ca de  manera explícita. 

- A nivel ideológico: con todo lo anterior, se puede ir encontranclo I ; I  
posición de  clase que está detrás de  lo publicado. 



I I (  )lic-i:i I I L I C Y I C ~  k h r t i i i ~ ~ ~ r  : ~ ~ i i í ,  Si11 C ~ I I I I  ):ir):( ), SI i~~tc>rcs:~ cIiSi111~1ir I:I 
I ii;il~:ij:icl:i, sc sugiere que cn una sc.giincl:i scsi6n los grupos I~ag:ii~ 

( , I  c*lcv-c'icio (le pasar la noticia reínterpretada a lenguaje popular (teatro, 
.il i c . l i c . ,  I<)lonovcla, canción, etc ...) 

Ir11 1~1(,11:1rio se hacen las presentaciones de los diferentes grupos. 

La historia 
de Juana y Juan 
1. Objetivo 

Hacer un análisis comparativo de rol de  la mujer y el hombre vil I:i 

sociedad. 

2. Materiales 

Una pelota. 

3. Desarrollo 

Los partlcipantes forman un círculo y se van pasando la pelota, ( v i  

forma rápida y en direcciones arbitrarias. 

Cada vez que alguien toma la pelota, debe decir algo relacionaclc) ( , (  1 1  I 

la vida de un personaje imaginario, de tal manera que co1ectivamc.iiic. 
va construyendo una especie de biografía: 

(La dinámica completa consiste en  crear dos historias, primero I:I ( I t a  1 . 1  
mujer llamada Juana y luego la de un hombre llamado Juan). 



\' :isí siicc-sivamente hasta crear la historia completa de su vida (sus 
1 I i i l c  lii~ioii:~i~li~ntos, SUS anhelos y aspiraciones, lo que alcanzó a realizar) 
\, I 1 1  I ; I  1 i i  i( . i i tcb I:I forma en que muere. Luego se hace lo mismo sobre la vida 
1 1 1 .  I l i . i i i .  

I ) c S : , l  ) i iCs  (le crear las dos historias, en grupo se comparan los elemen- 
I ,  Y ,  ( l ( .  (.;icI:l una de las historias referidas a los valores del HOMBRE- 
MI !11<I< .  

1.11 clicl~o análisis, generalmente se llega a evidenciar la opresión de  
( I I I ( ~  ('S víctima la mujer. Así mismo cómo se van imponiendo desde 
1 11 ic'iios los roles sexuales. 

1's c-otiveniente que simultáneo a la narración colectiva en un papeló- 
~ : i . ; i I ' o  sc! vayan registrando los elementos importantes que permitan el aná- 
lisis ~>osterior. 

Boxeo con peri6dicos 
1. Objetivo 

Reconocer la situación de dominación ideológica que vive el p i i ~ l ~ l o  y 
su repercusión en la organizacion popular 

2. Elementos 

2 personas, una de ellas más fuerte y más alta que la otra. 

2 periódicos enrollados, uno más grande que el otro. 

1 venda. 

3. Breve explicación 

Se trata de  vivir un "round" de boxeo en  situaciones desventajosas ~ : I I ' : I  

uno de  los peleadores, y así compararlo con el control ideológico-inl.01, 
mativo que vive el pueblo. 

4. Desarrollo 

A la Asamblea se les explica que van a presenciar un round dc I M lrlsc 1 

111 ención.. . 



I h -  ( - i l l i l q  10:; ~ ~ ~ l l ~ ~ i ( ~ l ~ ~ : l l l l ( ~ s  S( 

JC.11 (10s IN' i? . i  'i1:iS ( '0 l -1  1:)s C ; i l . ; l ~ ~ ~ ~ ~ i . l S l i ~ ~ : i ~  

y:i inc~~i(~ioii:i(l;is A 1:is clos se les cxpli- 
ca que sc.i:ín vendados y que van ;.I 

sostener un encuentro de  boxeo 
pegándose con periódicos enrollados. 

Después de esta explicación al más 
grande y fuerte se le vendan los ojos y 
al débil y más bajo, no  se le vendan 
los ojos. Esto debe hacerse sin que el 
más grande y fuerte se d é  cuenta. 

I l . i l  li(.~i(lo I~cclio esto, al más débil y pequeño se le entrega el rollo de  
1 I (  '1 i t  N l i c ~  I 1ii5s grande y al de los ojos vendados el rollo de periódico más 
1 I i ' l 1 1 1 < ' 1 1 0 .  

' i i . i i i ( . i ~ c l o  listos a los peleadores, se iniciará el round que durará 3 
i l i i i i i l l ~  1s. 

i,(')j:ic.:itiiente uno de ellos tendrá todas !as ventajas y logrará los mejo- 
ti.:; k:olpchs. 

'li.iininanclo el tiempo del round, se iniciará la reflexión. 

Pucde iniciarse pscgunt5ndole al peleador cle los ojos vcntl:itlos r.ii:il(-. . 
son sus impresiones del round; terminadas éstas, se le revela cGr11o sc- I N ( ,  

paró la pelea. 

Entonces, ya e n  plenario, se descodifican los elementos de  la LCc.iii(..i 

en relación a la situación social que se vive. 

*¿A quién representa el que ve? 

¿A quién representa el que no ve? 

Qué significa que uno sea más alto y fierte que el otro, y que. i i i  

embargo haya salido más golpeado? 

¿Qué significan los periódicos? 

¿Qué significa el round y las reglas con que se jugó? 

Es que realmente somos mbs y 
más fuertes pero no vemos y nr1.i 

hacen lo que quieren 

6. variante 

Es posible que la elección de los peleadores, se realice tomantlo (.ii 
cuenta el nivel organizativo y de conciencia del grupo con el quc se. i i : i  

bajó, por ejemplo: si son grupos de igual fuerza organizativa entoncsc-S 11 11, 

pelcaclorcs pueden ser clcl mismo físico, etc ... 
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