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I. Datos generales de la asignatura
La asignatura Orientación en el Contexto Educativo pertenece a la Disciplina Orientación Educativa del Plan de Estudio E para la Licenciatura en Educación: Pedagogía Psicología. Responde al modelo de universidad moderna, humanista, universalizada, martiana, marxista-leninista y fidelista, científica, tecnológica e innovadora, comprometida con la construcción de un socialismo próspero y sostenible. Está diseñada para el tercer año de la carrera en la Universidad de Artemisa, responde a lo reglamentado por el Ministerio de Educación Superior (MES) en la Resolución No. 47/2022 (Reglamento Organizativo del Proceso Docente). La asignatura articula la preparación teórica, metodológica e investigativa necesaria para el desempeño del psicopedagogo como orientador y asesor en las esferas de la escuela, la familia y la comunidad

II. Fundamentación de la asignatura
El perfeccionamiento continuo de la educación universitaria en Cuba responde al modelo de universidad moderna, humanista, universalizada, martiana, marxista-leninista y fidelista, científica y profundamente comprometida con la sociedad. En el Plan de Estudio E de la carrera Pedagogía Psicología, la orientación educativa se constituye en el eje transversal y dimensión distintiva que caracteriza el modo de actuación del profesional.

La Orientación Educativa, en su condición de disciplina científica limítrofe, aporta a la formación del especialista desde la integración de las ciencias filosóficas, sociológicas, psicológicas y pedagógicas. Como práctica profesional, forma parte de los servicios humanos enfocados en la planificación centrada en la persona y en la mejora de la calidad de vida. Su objeto de estudio abarca la inserción, coordinación y ejecución de la orientación educativa en procesos educacionales para potenciar el desarrollo integral de la personalidad, así como la asesoría a directivos y profesores.

Epistemológicamente, la asignatura se sustenta en la Corriente Integrativa de la Orientación Educativa, la dialéctica materialista, el Enfoque Histórico-Cultural de L. S. Vigotsky, la concepción del diagnóstico holístico (ZDP, SSD, vivencia) y el pensamiento pedagógico de José Martí y Fidel Castro Ruz. Desde este paradigma crítico, reflexivo y desarrollador, la orientación se asume como una relación profesional de ayuda e intersubjetiva que supera los enfoques asistenciales para convertirse en un proceso dinámico de estimulación del crecimiento personal, la prevención y la preparación para la vida.

Asimismo, la asignatura contribuye de manera directa a la preparación del estudiante como sujeto orientado y sujeto orientador, promoviendo el entrenamiento personal (preparación mental, atención, automotivación, autocontrol, autorelajación y resistencia psicológica) necesario para coordinar procesos orientacionales en instituciones educativas, en el Gabinete de Orientación Educativa y en su vinculación con el CDO, la Casa de Orientación a la Mujer y la Familia y la comunidad.

III. Objetivos generales de la asignatura
Objetivo Educativo
Demostrar un elevado compromiso ético, humano y revolucionario en el desempeño de la función orientadora y de asesoría, evidenciado en la observancia de la dignidad, equidad, identidad, honestidad, responsabilidad, laboriosidad, solidaridad, confidencialidad y el respeto estricto a los derechos humanos individuales durante la atención a educandos, familias y colectivos docentes.

Objetivo Instructivo
Aplicar la Corriente Integrativa de la Orientación Educativa mediante el diseño, ejecución y valoración de diversas modalidades, métodos, técnicas y mecanismos de orientación y asesoría psicopedagógica en los contextos escolar, familiar y comunitario, sustentados en el diagnóstico holístico de la personalidad y el trabajo colaborativo con los agentes socializadores.

IV. Sistema de conocimientos por temas
Tema 1: Fundamentos teórico-metodológicos de la Orientación Educativa desde la Corriente Integrativa
Problema profesional:
¿Cómo contribuir a la fundamentación teórica, epistemológica del proceso de orientación educativa desde la Corriente Integrativa, la dialéctica materialista y el Enfoque Histórico-Cultural, lo que limita la argumentación científica del modo de actuación profesional en las instituciones educativas.

Objetivo del tema:
Fundamentar los presupuestos teóricos, epistemológica de la Orientación Educativa a partir de la Corriente Integrativa, la dialéctica materialista, el Enfoque Histórico-Cultural y el pensamiento martiano y fidelista, caracterizando la relación profesional de ayuda e identificando los principios de la orientación
Sistema de conocimientos:

· Definiciones de orientación educativa. El enfoque problematizador de la orientación.
· Relación entre educación, aprendizaje, formación, orientación y desarrollo de la personalidad.
·  Modelos y principios de orientación.
·  Características generales de la Corriente Integrativa de la Orientación. Sus fundamentos desde la dialéctica materialista y el Enfoque Histórico � Cultural, el pensamiento martiano y fidelista. 
· Características de la relación profesional para la ayuda en el contexto escolar. 
Tema 2: Funciones, tipos y proceso de la orientación educativa 

Problema profesional:
¿Cómo se estructura el proceso de orientación educativa, desde el diagnóstico hasta la proyección de la ayuda, y qué distingue la orientación individual de la grupal en función de los objetivos educativos y las características psicológicas del desarrollo de la personalidad?

Objetivo del tema:
Caracterizar las funciones de la orientación, los tipos (individual y grupal), la lógica del proceso orientacional y sus mecanismos esenciales, así como las modalidades de orientación, para fundamentar la toma de decisiones profesionales en contextos escolares diversos.

Sistema de conocimientos:

· Funciones de la orientación.

·  Diagnóstico y orientación desde la concepción vigostkiana en la búsqueda e interpretación de información. 
· Tipos de orientación: individual y grupal. Orientación por áreas y la tendencia a la integración según los objetivos educativos y las características psicológicas del proceso de formación de la personalidad. 
· Vías, métodos, técnicas e instrumentos. Medios y recursos.

· La lógica del proceso de orientación: contenido de orientación, ejes orientacionales.

· Mecanismo de orientación: reflexión � sugestión-persuasión � sensibilización � aprehensión (discernimiento, comprensión, entendimiento) � proyección � formación.

·  Modalidades: acciones orientacionales, estrategia, alternativa, programa, asesoría y tutoría.

·  Relación de la función orientadora entre profesionales de la educación.
Tema 3: La función orientadora en la institución escolar y la comunidad
Problema profesional:
¿Cómo se concreta la función orientadora del psicopedagogo en la clase, las actividades extradocentes, la asesoría a directivos y la articulación con instituciones comunitarias como el CDO y la Casa de Orientación a la Mujer y la Familia?
Objetivo del tema:
Diseñar acciones de orientación educativa que integren la labor en la clase, las actividades extradocentes, el Gabinete de Orientación y la asesoría a directivos y agentes socializadores, demostrando dominio de las vías, técnicas y modalidades pertinentes al contexto institucional y comunitario.

Sistema de conocimientos:

· La orientación educativa en la clase y actividades extradocentes.
·  Entrevistas orientacionales, consultas psicopedagógicas, talleres de reflexión grupal y asesoría.
· Papel del psicopedagogo en la función orientadora: asesoría a directivos, integración de agentes socializadores.
·  El Gabinete de Orientación Educativa en las instituciones educacionales.  Vínculo con el CDO, la Casa de Orientación a la Mujer y la Familia y otras instituciones comunitarias.
Tema 4: Atención a la diversidad y orientación ante problemáticas del desarrollo de la personalidad

Problema profesional:
¿Cómo atender desde la orientación educativa la diversidad individual y los problemas más comunes en la formación de la personalidad durante la infancia, la adolescencia y la juventud cubanas, garantizando equidad sin perder la especificidad de cada sujeto?

Objetivo del tema:
Fundamentar y aplicar estrategias de orientación para la atención a la diversidad, la prevención y atención de alteraciones psicológicas frecuentes (hiperactividad, timidez, agresividad, desajustes emocionales) y el desarrollo afectivo-personalizante, con énfasis en valores, proyecto de vida y habilidades sociales.
Sistema de conocimientos:

· Atención a la diversidad mediante procesos de orientación. Relación diversidad�individualidad�equidad.

· Factores potencialmente generadores de alteraciones psicológicas.

· Programas de entrenamiento y asesoramiento directo: preparación mental, atención, automotivación, autocontrol, autorelajación.

· Problemas comunes: hiperactividad, timidez, agresividad y otros desajustes emocionales.

· Desarrollo afectivo: estimulación del crecimiento personal, estilos de vida sanos, proyecto de vida, autorrealización, habilidades sociales para la superación de conflictos.

·  Los valores como contenido explícito de la orientación. Técnicas y métodos para la orientación en valores.

Tema 5: Orientación en el aprendizaje desarrollador y la atención a dificultades escolares

Problema profesional: 

¿Cómo integrar la orientación educativa en el proceso de enseñanza-aprendizaje desarrollador para estimular el desarrollo intelectual, prevenir y atender dificultades en el aprendizaje, y potenciar estrategias de aprendizaje satisfactorias en escolares, adolescentes y jóvenes?

Objetivo del tema:

Diseñar e integrar acciones de orientación en la clase desde la concepción desarrolladora del aprendizaje, abordando la estimulación intelectual, la motivación por el estudio, los hábitos y estrategias de aprendizaje, el retraso escolar, la recuperación pedagógica y la orientación ante el éxito y el fracaso escolar.

Sistema de conocimientos: 

· Orientación en la concepción desarrolladora del aprendizaje desde el enfoque sistémico.

·  Método de integración de la orientación en la clase.

· Estimulación del desarrollo intelectual, actitud mental, rendimiento escolar, pensamiento reflexivo y creatividad.

· Predicción del rendimiento escolar.

· Problemas de aprendizaje frecuentes: motivación por el estudio, desarrollo intelectual, habilidades y hábitos de estudio.

·  Estimulación de estilos y estrategias de aprendizaje satisfactorios.

· Atención al retraso escolar y recuperación pedagógica.

· Orientación ante el éxito y el fracaso escolar.

· Orientación para el desarrollo del grupo escolar y las organizaciones estudiantiles.

V. Habilidades a desarrollar:
Al concluir la asignatura, el estudiante será capaz de:

1. Fundamentar los principios y modelos de la orientación educativa desde la Corriente Integrativa y el Enfoque Histórico Cultural.

2. Diagnosticar necesidades de orientación en contextos escolares, aplicando técnicas e instrumentos pertinentes desde la concepción vigostkiana.

3. Diseñar acciones orientacionales, estrategias, alternativas, programas, asesorías y tutorías ajustadas a las características del sujeto y del contexto.

4. Conducir procesos de orientación individual y grupal, empleando la lógica y los mecanismos del proceso orientacional.

5. Integrar la orientación en la clase y en actividades extradocentes desde una concepción desarrolladora del aprendizaje.

6. Asesorar a directivos, docentes y agentes socializadores en la conducción del proceso educativo.

7. Atender la diversidad y las problemáticas más frecuentes del desarrollo de la personalidad, con enfoque de equidad y respeto a la individualidad.

8. Aplicar técnicas y métodos para la orientación en valores y el desarrollo afectivo-personalizante.

9. Articular la labor del gabinete de orientación con instituciones comunitarias como el CDO y la Casa de Orientación a la Mujer y la Familia.

10. Evaluar la efectividad de las acciones orientadoras implementadas, introduciendo ajustes fundamentados.
 VI. Sistema de valores
La asignatura tributa a la formación de los siguientes valores, en correspondencia con el modelo del profesional de la Educación Superior cubana:

· Dignidad: Reconocimiento del valor intrínseco de cada persona como sujeto de orientación, sin reduccionismos ni estigmas.

· Humanismo: Asunción de la orientación como ayuda profesional comprometida con el bienestar y desarrollo pleno del otro.

· Solidaridad: Disposición a acompañar procesos de crecimiento personal y colectivo, especialmente en contextos de vulnerabilidad.

· Responsabilidad: Cumplimiento ético de la confidencialidad, el rigor diagnóstico y la pertinencia de las acciones orientadoras.

· Honestidad: Transparencia en la interpretación de la información psicopedagógica y en la comunicación de resultados.

· Equidad: Atención diferenciada que garantice igualdad de oportunidades sin homogenizar a los sujetos.

· Laboriosidad: Rigor en el diseño, aplicación y evaluación de las acciones de orientación.

· Patriotismo: Identificación con el proyecto social cubano y con el legado martiano y fidelista en la formación de las nuevas generaciones.

· Confidencialidad: Respeto absoluto por la información obtenida en el ejercicio de la función orientadora.
VII. Indicaciones metodológicas y de organización de la asignatura
El proceso docente-educativo de la asignatura en la Universidad de Artemisa se concibe desde un enfoque problematizador, dialógico, crítico y desarrollador. El fondo de tiempo asignado es de 96 horas clase, distribuidas en 50 horas teóricas y 46 horas prácticas dedicadas al entrenamiento de habilidades y cualidades orientadoras.

Las 50 horas teóricas se desarrollan mediante Conferencias Orientadoras (30 horas) y Seminarios de Integración Teórico-Metodológica (20 horas). Las Conferencias introducen los marcos conceptuales de la Corriente Integrativa, polemizan la práctica psicopedagógica y orientan el trabajo independiente. Los Seminarios profundizan en la confrontación de vivencias, el análisis de casos y la apropiación del sistema conceptual.

Las 46 horas prácticas se organizan en Talleres Psicopedagógicos (20 horas) e Inserción Práctica Laboral-Investigativa (26 horas). En los Talleres se ejercitan las modalidades, técnicas (entrevista, dinámicas grupales, TRE, SOLVE, psicodrama) y el entrenamiento personal (autocontrol, autorelajación, preparación mental). La Inserción Práctica se efectúa en escuelas de la provincia Artemisa según el municipio de residencia de los estudiantes, así como en los Gabinetes de Orientación Educativa, los CDO, vinculando al estudiante con la realidad educativa  y la comunidad.

Para el desarrollo del programa se debe tener en cuenta: 

1. Enfoque problematizador: Cada tema se introduce a partir de un problema profesional real o simulado que exija al estudiante movilizar conocimientos, habilidades y valores para su solución.

2. Articulación teoría-práctica: La asignatura debe garantizar el vínculo sistemático con la práctica laboral investigativa, de modo que los estudiantes apliquen los contenidos en contextos escolares reales desde las primeras semanas.

3. Métodos participativos: Priorizar talleres de reflexión grupal, análisis de casos, simulaciones, role-playing, estudio de situaciones problémicas y trabajo colaborativo.

4. Integración de estrategias curriculares: Incorporar de manera explícita la estrategia político-ideológica, la educación para la salud y la sexualidad con enfoque de género, el uso de las TIC y la protección medioambiental, en correspondencia con la Resolución 47/2022 .

5. Uso del Gabinete de Orientación: Emplear el gabinete como espacio formativo donde el estudiante observe, participe y diseñe acciones orientadoras bajo supervisión docente.

6. Evaluación formativa: Retroalimentar de manera sistemática los avances de los estudiantes, promoviendo la autorregulación del aprendizaje y la reflexión sobre la propia práctica.

7. Bibliografía básica y complementaria: Garantizar el acceso a textos actualizados de orientación educativa, psicología del desarrollo y pedagogía cubana, así como a documentos normativos del MES y del MINED.

	

	Temas de la Asignatura


	Conferencias (h)


	Seminarios (h)


	Talleres (h)


	Inserción Práctica (h)


	Total Horas por Tema

	Tema 1: Fundamentos teórico-metodológicos de la Orientación Educativa desde la Corriente Integrativa
	4
	4
	4
	4
	16

	Tema 2: Funciones, tipos y proceso de la orientación educativa 
	8
	4
	6
	6
	24

	Tema 3: La función orientadora en la institución escolar y la comunidad

	6
	4
	2
	4
	16

	Tema 4: Atención a la diversidad y orientación ante problemáticas del desarrollo de la personalidad


	6
	4
	4
	6
	20

	Tema 5: Orientación en el aprendizaje desarrollador y la atención a dificultades escolares


	6
	4
	4
	6
	20

	Total de horas clase de la asignatura
	30
	20
	20
	26
	96


VIII. Sistema de evaluación del aprendizaje
De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Organizativo del Proceso Docente del MES (Resolución No. 47/2022), el sistema de evaluación posee un carácter sistemático, cuali-cuantitativo, procesal e integrador, contemplando autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación.

Evaluación Frecuente (Sistemática):Se realiza en conferencias, seminarios, talleres y en la práctica laboral. Se evalúa la preparación previa, las intervenciones argumentadas, el desempeño práctico en la aplicación de técnicas, el cumplimiento de las guías de estudio y el entrenamiento personal e idoneidad ética del estudiante.

Evaluación Parcial: Comprende dos Trabajos de Control Parcial (TCP):

Primer TCP (Tema 2): Presentación escrita y demostración práctica de la caracterización diagnóstica holística de un educando o grupo escolar, con la formulación de ejes orientacionales e hipótesis de ayuda.

Segundo TCP (Tema 3): Diseño y simulación de un Taller de Reflexión Grupal o clase orientadora adaptada a la atención de problemas de aprendizaje o desajustes emocionales.

Evaluación Final: Consiste en la entrega y defensa oral ante tribunal de un Trabajo de Curso Integrador (Proyecto de Intervención / Alternativa de Orientación). El proyecto debe fundamentar una propuesta orientadora o de asesoría a directivos para resolver un problema profesional real en las escuelas o en el Gabinete de Orientación Educativa
	

	Forma de Evaluación 


	Instrumento/ Exigencia académica 
	Ponderación 
	Criterios de Calificación ( Res. 47/2022)

	Evaluación Final
	Presentación escrita y defensa oral de la Alternativa o Proyecto de Orientación (Trabajo de Curso).
	40% de la nota final
	Calificación cuali-cuantitativa (3: Regular, 4: Bien, 5: Excelente). Integración teórico-práctica.

	Evaluación Frecuente
	Participación en seminarios, talleres psicopedagógicos, guías de estudio e informes de práctica laboral.
	30% de la nota final
	Calificación cuantitativa (2 a 5 puntos). Requiere 80% de asistencia obligatoria.

	Evaluación Parcial
	2 Trabajos de Control Parcial (TCP): Informe Diagnóstico e Instrumental de Intervención.
	30% de la nota final
	Calificación cuantitativa (2 a 5). Evalúa rigor metódico, fundamentación científica y desempeño práctico.


VII. Bibliografía de la asignatura
Bibliografía Básica
Bermúdez, R. (2006). Orientación individual en contextos educativos. La Habana: Editorial Pueblo y Educación.

Blanco, A., &Recarey, S. (2004). Sobre el rol profesional del maestro. En Temas de introducción a la formación pedagógica. La Habana: Editorial Pueblo y Educación.

Calviño, M. (2002). Orientación psicológica: Esquema de referencia de la relación de ayuda. La Habana: Editorial Pueblo y Educación.

Castillo, J. (2006). Discapacidad y su atención: Un acercamiento al diagnóstico y su atención. La Habana: Editorial CENESEX.

Collazo, B., &Puentes, M. (1992). La orientación en la actividad pedagógica. La Habana: Editorial Pueblo y Educación.

Del Pino Calderón, J. L., &Recarey Fernández, S. (2010). Orientación educativa (Parte I y Parte II). La Habana: Editorial Pueblo y Educación.

Fernández Díaz, A. (2008). Algunas consideraciones sobre el cómo de la interrelación centros docentes-comunidad. La Habana: Editorial Pueblo y Educación.

García, A. (2015). La función orientadora de psicopedagogos en instituciones educacionales. Tesis de Maestría/Doctoral. Holguín: Universidad de Holguín.

González Rey, F., &Mitjáns, A. (1989). La personalidad, su educación y desarrollo. La Habana: Editorial Pueblo y Educación.

Bibliografía Complementaria Actualizada
Corea, N. E., &Gamero Duarte, E. M. (2024). Orientación Educativa y Diversidad: Una Revisión Bibliográfica en Iberoamérica (2020-2024). Sapiens in Higher Education, 2(8), 1-17.

Crespo Cancio, R., Alfonso Nazco, M., &Carmona Ariosa, B. D. (2024). La orientación psicopedagógica en el contexto cubano. Pedagogía y Sociedad, 27(71), 244-267.

Martín Ruiz, A. (2023). Un proceso educativo para la diversidad, actual demanda del proceso de orientación y seguimiento. Revista Conrado, 19(S3), 456-468.

Pérez Egües, M. A., Torres Zerquera, L. D., &López Rodríguez del Rey, M. M. (2021). La consultoría psicopedagógica en el contexto escolar. Revista Varela, 21(58), 12-25.

Pirez Enriquez, Y., Cabanes Flores, L., &García Ruiz, J. (2024). La orientación profesional pedagógica para la formación de intereses profesionales pedagógicos. Transformación, 20(3), 459-477.

Pulido Acanda, E., &Márquez Marrero, J. L. (2026). Caracterización de la orientación psicopedagógica para la atención al talento en la universidad. Mendive. Revista de Educación, 24, e4482.

Rivera Flores, D. G., Manzano Vinueza, C. E., &Guerrero Paredes, A. E. (2023). Orientación psicopedagógica: El proceso de aprendizaje significativo. Revista Multidisciplinaria de Desarrollo Agropecuario, Tecnológico, Empresarial y Humanista, 5(3), 1-5.

Sitios de Internet y Recursos Digitales Actualizados
SciELO Cuba - Red de Revistas Científicas Cubanas:Acceso abierto a publicaciones arbitradas sobre orientación, psicología y educación en Cuba. Disponible en: https://scielo.sld.cu

Revista Pedagogía y Sociedad (Universidad de Sancti Spíritus):Publicación científica sobre orientación psicopedagógica, diversidad e intervención educativa. Disponible en: https://revistas.uniss.edu.cu/index.php/pedagogia-y-sociedad

Revista Conrado (Universidad de Cienfuegos):Artículos científicos en acceso abierto sobre inclusión educativa, diagnóstico y tutoría. Disponible en: https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado

Revista Mendive (Universidad de Pinar del Río):Artículos especializados en la formación de la personalidad, educación emocional y práctica psicopedagógica. Disponible en: https://mendive.upr.edu.cu/index.php/MendiveUPR

Portal del Ministerio de Educación Superior de Cuba (MES):Normativas de la Educación Superior, reglamentos metodológicos (Res. 47/2022) y Plan E. Disponible en: https://www.mes.gob.cu

Asociación Española de Orientación y Psicopedagogía (AEOP):Recursos, actas de congresos y revistas internacionales sobre orientación escolar y profesional. Disponible en: https://www.aeop.eu

RedALyC (Red de Revistas Científicas de América Latina y el Caribe):Base de datos científica iberoamericana especializada en orientación psicopedagógica y desarrollo humano. Disponible en: https://www.redalyc.org
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