Asignatura: Ergonomía

Actividad Docente 


Clase Práctica # 5. Gasto Energético

Sumario: 

· Evaluación del gasto energético. 
Bibliografía:

· Alonso, A. y otros, Ergonomía, Editorial Félix Varela, La Habana, 2006. 

· Fundación MAPFRE, Manual de Ergonomía, Editorial Felix Varela, La Habana 2006
· ISO 8996. Ergonomics. Determination of metabolic heat production, ftp://troya.cujae.edu.cu/facultad/clases/3ro/ergonomia/Normas/Normas%20ISO/ 

· NTP 295: Valoración de la carga física mediante la monitorización de la frecuencia cardiaca, http://www.mtas.es/insht/information/Ind_temntp.htm
· NTP 323: Determinación del metabolismo energético http://www.mtas.es/insht/information/Ind_temntp.htm 
· NTP 452: Evaluación de las condiciones de trabajo: carga postural”. http://www.mtas.es/insht/information/Ind_temntp.htm
· NTP 601: Evaluación de las condiciones de trabajo: carga postural. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment)”, http://www.mtas.es/insht/information/Ind_temntp.htm 
· FRIMAT. Evaluación de la carga física, http://www.siafa.com.ar/notas/nota54/cargafisica.htm 

· RULA. Evaluación rápida de la extremidad superior, http://ergo.human.cornell.edu/Pub/AHquest/CURULA.pdf 
Objetivos:

Evaluar el gasto energético a través de diferentes métodos: Criterios de Frimat y Chamoux, estimación por tablas de valores estándar y según la profesión. Determinar el gasto energético ponderado. Evaluar si el gasto energético es adecuado a las capacidades del hombre.
Desarrollo:

Introducción a la clase, realizar preguntas de comprobación a los estudiantes. El docente distribuirá a los estudiantes del grupo para que trabajen por colectivos. Deberá promoverse que se estudie el Gasto Energético a partir de diferentes criterios y se realicen comparaciones entre los mismos.

Deberá enviarse estudiantes a la pizarra a resolver los ejercicios, se aclararán las dudas y puntualizarán los contenidos más importantes. El profesor realizará las conclusiones de la clase

CASO DE ESTUDIO 1

Para el año 2014 se necesita concluir la ampliación de los almacenes de libros y libretas destinados a la enseñanza primaria de la provincia La Habana razón por la cual el Ministerio de Educación ha previsto la selección de estibadores para la carga y transporte manual de los libros y libretas en cajas de cartón que tienen un peso de 30 Kg. La mercancía es trasladada al almacén en camiones. 

	Actividades de trabajo
	Duración 

	1. Coger la caja del camión (debe agacharse)
	20 s.

	2. Caminar 45 m desde el camión hasta la zona de descarga del almacén con la carga en la espalda.
	70 s.

	3. Depositar y acomodar las cajas en los pallets que se encuentran en el piso (debe agacharse)
	30 s.

	4. Regresar para cargar nuevamente.
	60 s.


El régimen de trabajo del almacén se da a continuación:
8:00 am - 10:15 am.    Trabajo

10:15 am - 10:30 am.  Merienda

10:30 am - 12:00m.     Trabajo

12:00 pm - 1:00 pm.    Almuerzo

1:00 pm - 3:15 pm.      Trabajo

3:15 pm - 3:30 pm.      Merienda

3:30 pm - 5:00pm.       Trabajo

En la selección realizada han sido aceptados 3 individuos quedando una plaza vacante. El candidato que pretende optar por la plaza tiene 37 años de edad, pesa 82 Kg y mide 182 cm. Este individuo fue sometido a la prueba del escalón resultando:
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	Ritmo cardiaco a los 5 min a un ritmo de:

	
	17 veces/min
	26 veces/min
	34 veces/min

	Obrero
	110
	120
	129


Considerando la información brindada: ¿Cree usted que el trabajador está apto para desempeñar el puesto de estibador?
CASO DE ESTUDIO 2
En la empresa ARCA, que se dedica a la fabricación de cajas para el tabaco de exportación, se encuentra el puesto de trabajo de hilado de planchas de plywood (ver figura). En él se cortan en tiras dichas planchas, las que se utilizan para la confección de las cajas. El Departamento de Recursos Humanos de la empresa está ofreciendo una plaza para ocupar este puesto, para la que se presentó un hombre con las características siguientes:

Estatura: 178 cm   Peso corporal: 75 Kg   Edad: 24 años
El equipo de selección de personal decidió hacer un estudio de capacidad de trabajo físico mediante la prueba del escalón y se obtuvieron los datos siguientes:

	
	Ritmo cardíaco a los 5 min  a un ritmo de:

	
	17 veces/min
	26 veces/min
	34 veces/min

	Operario
	92
	125
	140


Además se le determinó la capacidad de trabajo físico mediante el método de regresión lineal y se obtuvo un resultado de VO2máx = 3,85 lO2/min.

El régimen de trabajo de la empresa es:

	8:00   am
	10:00 am
	Trabajo

	10:00 am
	10:15 am
	Merienda

	10:15 am
	12:00 pm
	Trabajo

	12:00 pm
	1:00   pm
	Almuerzo

	1:00   pm
	4:00   pm
	Trabajo

	4:00   pm
	4:15   pm
	Merienda

	4:15   pm
	5:00   pm
	Trabajo










. 

Las actividades que debe realizar durante el trabajo son:

Actividad 1: Coger una de las planchas de plywood depositada sobre la mesa. (1 seg.).

Actividad 2: Retroceder (caminando 2,5 m), sosteniendo la plancha con ambas manos. (2,4 seg.).

Actividad 3: Introducir la plancha (mientras camina hacia adelante 2,5 m), en la sierra, sosteniéndola con ambas manos. (3,5 seg.).

Actividad 4: Los descansos.

Las actividades 2 y 3 se repiten 10 veces antes de coger una nueva plancha.

Considere despreciable el peso de la plancha de plywood.

A usted se le pide determinar si el candidato a esta plaza puede ocuparla, teniendo en cuenta el esfuerzo físico que requiere el puesto.
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