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PROGRAMA ANALITICO 

I. DATOS GENERALES: 

INSTITUCIONES RESPONSABLES EN LA ELABORACIÓN DEL PROGRAMA: 

Facultad de Ciencias Médicas de Artemisa. 

NIVEL EDUCACIONAL: Posgrado. 

DIRIGIDA A: profesores y residentes de Enfermería de la provincia de Artemisa 

NOMBRE DEL DIPLOMADO: “VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

DURANTE LA ATENCIÓN AL PARTO” 

TIEMPO DE FORMACIÓN: tres meses. 

Inicio: enero del 2024 

Final: abril 2024 

Dirigido a: Duración: 8 horas semanales en 13 semanas 

Cantidad de horas: 1402: 

 104 horas presenciales 

 312 estudio independiente 

 416 horas de evaluación 

CANTIDAD DE CRÉITOS QUE OTORGA: 9 

LUGARES DE FORMACIÓN: Facultad de Ciencias Médicas de Artemisa 

REQUISITOS DE INGRESO: 

 Ser graduado de la carrera de Licenciatura en Enfermería, poseer categoría 

docente y encontrarse activo en algunas de las asignaturas de la carrera de 

Enfermería. 

 Estar cursando una especialidad de Enfermería de las aperturadas en la 

provincia. 

 Haber mantenido en los estudios y el ejercicio de la profesión, una conducta 

acorde a los principios, éticos y morales de nuestra sociedad. 

 Poseer la carta de libración de su jefe inmediato superior. 

II.COLECTIVO DE AUTORES:  

 Dr. C. Lareisy Borges Damas 

 Dr. Rolando Sánchez Machado 



 Dr. C. Alicia González Portales 

Asesorado por: 

 M. Sc. Yuliesky Amador Echevarria. Licenciado en Derecho. Profesor 

Auxiliar. Máster en Derecho Constitucional, Laboral y administrativo. 

Doctorando en Ciencias Jurídicas. Decano de la Facultas de Ciencias 

Sociales y Humanísticas de la Universidad Julio Díaz González de Artemisa. 

 Dra.C. Arahi Sixto Pérez. Licenciado en Enfermería. Máster en Enfermería. 

Doctora en Ciencias Pedagógicas. Profesora e investigadora Titular. 

Facultad de Enfermería: “Lidia Doce” 

Fundamentación  

La historia de la violencia data de los inicios de la humanidad. Sin embargo, resulta 

polémico intentar ubicar la violencia en un contexto específico, en las diferentes 

esferas de la vida. En el ámbito de la salud, concretamente, se constituye como un 

factor de riesgo que ocasiona numerosos y serios problemas en la salud física, 

mental, sexual y reproductiva de los individuos y de las sociedades. Máxime si esta 

violencia se concibe en las atenciones de salud y se dirige de forma marcada contra 

la mujer convirtiéndola, de esta manera, en un tipo de violencia de género. 

Una visión integral de la violencia hacia las mujeres debe incluir un análisis de 

factores educativos, económicos, culturales, políticos y de salud. La violencia, sea 

del orden físico, emocional o simbólica, es productora de alto grado de sufrimiento y, 

en ocasiones, es exhibida de una forma tan sutil que problematiza su visibilidad. Un 

ejemplo de ello son las manifestaciones de violencia durante el parto producidas 

mediante un tratamiento irrespetuoso de los profesionales de la salud.  

Las manifestaciones de violencia surgen con la evolución de la medicina moderna 

donde la etapa de la maternidad se ha visto relegada al criterio y rigor médico-

científico. Desde los estudios que han realizado disciplinas como la antropología 

médica y la sociología de la salud, resulta reciente la inclusión en las ciencias 

sociales y, especialmente en las ciencias de la salud, de la categoría “violencia 

obstétrica”.  

Específicamente en Cuba, no existe un marco legal relacionado directamente con 

la “violencia obstétrica”, a pesar de ello, constituye una preocupación del estado 



cubano la protección a la mujer embarazada que asume rango legislativo desde la 

actual Constitución de la República. Además, entre los derechos civiles y políticos, 

se cuenta con un Sistema Nacional de Salud que ha logrado elevar los indicadores 

de salud materno-infantil a través del desarrollo, seguimiento y perfeccionamiento 

del Programa Materno Infantil (PAMI) constituido como un logro del sistema 

revolucionario reconocido internacionalmente.  

No obstante, pese a los derechos y programas que brindan una protección al 

proceso reproductivo de la mujer y su hijo, Cuba no está ajena a una práctica de 

salud cuyo objetivo principal es la obtención de un binomio madre-hijo en óptimas 

condiciones bilógicas, pero que restringe la participación y el derecho de las mujeres 

a convertirse en protagonistas de su propia experiencia de parto, al limitar no solo 

sus derechos sino a violentarlos. 

Si bien la atención médica al parto no tiene por objeto el ejercicio de la violencia, los 

abusos de autoridad que ocurren corrientemente en el ámbito hospitalario 

relacionados con la patologización del parto, hacen de la Ginecobstetricia una de 

las especialidades médicas de mayor cantidad de insatisfacciones en el país, 

comportándose de forma similar a nivel mundial. Desde esta perspectiva, llama la 

atención el déficit de referencias directas y abiertas a la violencia obstétrica que se 

han investigado y socializado en la comunidad médica cubana en los últimos años 

donde primen no las denuncias al problema sino las propuestas de solución 

versadas en estrategias de trabajo direccionadas a las mujeres cubanas, a los 

profesionales y el sistema de salud.  

Entre las alternativas que se imponen resalta la actualización del conocimiento de 

los profesionales de la salud acerca del tema, ante todo para su reconocimiento. Se 

debe impartir desde los estudiantes de pregrado hasta las formaciones 

posgraduadas en aras de evitar la presencia de actitudes biologicistas y fortalecer 

actitudes altruistas acorde a los principios del sistema cubano.  

 El presente programa contribuirá al desarrollo académico, científico y práctico sobre 

el tema al emplear una estrategia docente basada en un proceso enseñanza 

aprendizaje desarrollador mediante métodos de aprendizaje proactivos que 

desarrollen habilidades intelectuales y valores ético humanistas para incorporar a 



una práctica asistencial transformadora que ubique a la mujer cubana en el centro 

de atención del modelo de parto respetuoso desde una asistencia médica y un 

cuidado profesional con calidad y calidez desde la satisfacción de sus necesidades 

humanas y el respeto a sus derechos sexuales, reproductivos y humanos. 

Objetivos generales de la asignatura  

1. Explorar y compartir evidencia científica disponible que permita establecer 

estrategias educativas para prevenir la violencia obstétrica. 

2. Identificar las formas y principales manifestaciones de violencia obstétrica 

que se ejecutan en las maternidades. 

3. Distinguir las principales causas de violencia obstétrica. 

4. Aplicar prácticas asistenciales preventivas de violencia obstétrica en 

instituciones de salud. 

Plan temático: 

Curso 1. Introducción general de la violencia de género a la violencia contra la mujer 

en el parto y su legitimidad. 

Curso 2. Conceptualización de la violencia contra la mujer que se ocultan tras las 

prácticas de las instituciones de salud hospitalarias. 

Curso 3. Prácticas asistenciales preventivas de violencia obstétrica en instituciones 

de salud. 

Contenidos por temas. 

Curso 1. Introducción general de la violencia de género a la violencia contra 

la mujer en el parto y su legitimidad. 

Objetivo: Profundizar en las bases conceptuales, legales y normativos referentes a 

la violencia obstétrica desde la evidencia científica disponible sobre el tema a nivel 

internacional y en Cuba. 

Contenidos: 

 Introducción a la violencia obstétrica como violencia de género. Tipología.  

 Efectos de la violencia obstétrica.  

 Legislaciones y marco jurídico internacional: leyes, recomendaciones de la OMS, 

Informe de la ONU, declaración de derechos humanos. 



 Situación actual del tema en Cuba.  

 Actualidad investigativa a nivel internacional y nacional. 

Curso 2. Conceptualización de la violencia contra la mujer que se ocultan tras 

las prácticas de las instituciones hospitalarias. 

Objetivos:  

1. Reconocer las causas de violencia obstétrica. 

2. Identificar las distintas formas y manifestaciones de violencia obstétrica que 

se presentan en las Instituciones de salud. 

Contenidos: 

 Situación actual y calidad en la atención obstétrica hospitalaria. Panorama 

obstétrico actual cubano. 

 Causas de violencia en los profesionales del área obstétrica. Formación y 

desempeño profesional. 

 Síndrome de desgaste profesional en Obstetricia.  

 Formas y manifestaciones de violencia a las que pueden ser sometidas las mujeres 

de forma no intencional por parte del personal sanitario. 

Curso 3. Prácticas asistenciales preventivas de violencia obstétrica en 

instituciones de salud. 

 Objetivos:  

1. Establecer prácticas asistenciales en base a la evidencia científica y la 

excelencia clínica. 

2. Adquirir competencias profesionales para prácticas asistenciales 

respetuosas.          

Contenidos: 

 Problemas asistenciales de la Enfermería Obstétrica en Cuba.  

 Dimensiones e indicadores para el proceso de cuidado respetuoso a la mujer 

durante el trabajo de parto y el parto.  

 Comunicación no violenta entre las mujeres, familias y profesionales del área 

obstétrica. 



 Práctica del cuidado con un enfoque respetuoso y su empleo en el método de 

trabajo de enfermería: definición de funciones, competencias y habilidades. Su 

aplicabilidad en la práctica obstétrica.  

Habilidades a desarrollar: 

1. Dominar los aspectos conceptuales, legales y normativos referentes a la 

violencia obstétrica. 

2. Identificar e interpretar la evidencia científica disponible sobre el tema. 

3. Promover y desarrollar investigaciones para profundizar en el tema. 

4. Identificar los problemas profesionales relacionados con la violencia 

obstétrica. 

5. Diagnosticar las formas y manifestaciones de violencia. 

6. Impulsar la formación del pre grado y el posgrado en el tema para prevenir 

la violencia obstétrica.   

7. Reconocer y aplicar prácticas asistenciales basadas en el modelo de parto 

respetuoso: 

 Evaluar integral de la mujer durante todo el proceso del parto. 

 Conducir el acompañamiento en el parto. 

 Proporcionar a la mujer y acompañante la información necesaria.  

 Identificar las necesidades afectadas de la mujer durante el trabajo de 

parto y el parto y actuar para su satisfacción con la aplicación del Proceso 

de Atención de Enfermería. 

 Respetar los derechos de la mujer, recién nacido y familia. 

 Establecer relaciones de cooperación con el resto de los profesionales del 

equipo de salud. 

 Capacidad para aplicar el curso de Psicoprofilaxis obstétrica. 

 Facilitar e vínculo inmediato madre-hijo. 

 Garantizar la privacidad de la mujer durante la realización de técnicas y 

procedimientos durante las etapas del parto. 

 Estimular y cumplir con el uso del consentimiento informado. 



8. Aplicar dichas prácticas asistenciales en el desempeño profesional 

obstétrico. 

Valores fundamentales a los que tributa  

A partir del contenido de este programa, se propicia el trabajo político-ideológico 

pues la atención de calidad a la mujer y al niño es una estrategia de Estado y 

Gobierno, por ello, constituye salvaguardar una de las conquistas de la Revolución. 

En la asignatura es importante prestar especial atención a la formación de un 

sistema de valores, convicciones, hábitos y aptitudes profesionales que regulen el 

comportamiento de los estudiantes y estimulen su conducta y su actividad acorde 

con el sistema socialista cubano. Presupone la formación de valores como: el 

humanismo, el sentido de justicia, la responsabilidad, el compromiso, la 

laboriosidad, el patriotismo, el antiimperialismo, el internacionalismo, la solidaridad, 

la incondicionalidad, la honestidad, la honradez, así como cualidades morales tales 

como: la modestia, la cortesía, el respeto, la disciplina y el desarrollo de 

pensamientos, formas de actuación, relaciones colectivas que deben ser asimiladas 

en la actividad social y que a su vez constituyen vehículos para la asimilación de 

conocimientos, ideales y normas morales.  

Estrategia docente: 

Este diplomado forma parte de la formación integral de los profesores y estudiantes 

de Enfermería durante su rotación por la asignatura Cuidado de Enfermería a la 

Mujer y recién nacido. Posee una duración 10 semanas con 54 horas de las cuales 

16 son lectivas y 34 son destinadas a estudio independiente y auto superación y 

cuatro para la evaluación final. Está distribuida en tres temas para el desarrollo 

integral del tema con una mirada interdisciplinaria desde la sensibilización y 

prevención del fenómeno de la violencia de género.  

Los métodos que deben aplicarse para el desarrollo del aprendizaje sobre el tema, 

deberán ser proactivos para promover y estimular un pensamiento crítico, reflexivo 

y transformador en relación con la calidad asistencial en los servicios de parto al 

tomar como referencia la actualidad investigativa del tema y los preceptos de la 

justicia y derecho unido a principios y valores de la sociedad cubana basada en el 

respeto al cumplimiento de los derechos humanos. 



Todas las actividades académicas y la práctica laboral serán desarrolladas en las 

instituciones que forma parte de la formación de los estudiantes. Para contribuir a 

la formación integral de los estudiantes, es muy importante el desarrollo sistemático 

de actividad extensionista curriculares y extracurriculares. Por ello, en la asignatura 

se tendrá en cuenta otras modalidades de docencia donde se realizarán 

intercambios, conversatorios y debates con profesionales de la salud sobre sus 

experiencias sobre el tema, así como con mujeres. Se empleará la jornada de la 

Lucha contra la no violencia contra la mujer y el Día Mundial de los Derechos 

humanos. 

Dichas modalidades serán con el objetivo de un mejor entendimiento y 

sensibilización con el tema para los futuros profesionales. Además, se emplearán 

los intercambios científicos con juristas expertos en el tema para actualizar y 

contextualizar las experiencias actuales. Como parte del desarrollo de los temas, 

los estudiantes analizarán situaciones reales o simuladas a las cuales les darán 

tratamiento con el conocimiento científico desde un juego de roles. 

La autosuperación debe orientarse a la búsqueda independiente del conocimiento 

relacionado con los temas que recibe. 

La asignatura propicia el trabajo con las estrategias curriculares, pues contribuye a 

la formación de la concepción científica del mundo, al profundizar en el estudio del 

fenómeno de la violencia de género sobre la evidencia científica sólida aportada por 

sus principales exponentes.  

A partir del contenido de esta asignatura, se propicia el trabajo político-ideológico. 

Este contenido se puede trabajar de forma interdisciplinaria para contribuir a 

desarrollar el antimperialismo, el patriotismo y otros valores. Se contribuye al 

perfeccionamiento de aspectos metodológicos que favorecen la actividad científico-

pedagógica de los estudiantes; dentro de estos, se encuentran: la vinculación teoría-

práctica-investigación; el desarrollo de la observación y la experimentación; el 

desarrollo de la identificación; el trabajo independiente y la autopreparación. Se 

contribuye, además, a la problematización y la reflexión durante el proceso de 

enseñanza-aprendizaje.  



La lengua materna se trabaja en cada una de las clases, a partir del trabajo con el 

vocabulario técnico y de la expresión oral y escrita. Así como el trabajo con la 

comprensión de textos relacionados con la disciplina. 

Se contribuye al estudio de la Historia de Cuba cuando se resalta el recorrido 

histórico de las personalidades que contribuyeron a la lucha contra la igualdad de 

género en el país. 

La educación en el trabajo tiene significativa importancia ya que del desarrollo de 

habilidades profesionales con destreza e independencia depende en gran medida 

que el estudiante pueda asumir la responsabilidad de incorporarse al equipo para la 

atención a la parturienta brindando una atención de calidad y sin violencia. La 

autosuperación debe orientarse a la búsqueda independiente del conocimiento 

relacionado con los temas que recibe. 

FORMAS DE ORGANIZACIÓN DE LA ENSEÑANZA: 

Actividad académica: Conferencia, seminario, clase práctica demostrativa. 

Clase práctica: Ejercitación de las prácticas asistenciales basadas en el enfoque 

respetuoso de la atención al parto en salas de cuidados especiales perinatales, 

preparto y salones de parto con la atención inmediata al recién nacido y a la 

puérpera, presentación de casos, discusión de casos, entrega de guardia.  

La conceptualización y la ejemplificación deben crear las bases del conocimiento; 

mientras que la ejercitación y el trabajo independiente en todas sus 

manifestaciones, abordaran el análisis y solución de problemas de salud vinculados 

a la prevención y erradicación de la violencia obstétrica.  

MEDIOS DE ENSEÑANZA:  

 Libros de textos. 

 Instrumental, material y equipos propios de la especialidad. 

 Pizarrón. 

 Películas y videos con temas como los mitos del momento del parto, llamados 

“Cállate y Puja”, “Duro de Domar” y “Voces contra la violencia. 

  Debate entre médicos, residentes y estudiantes.  

 Intercambio con mujeres y familiares. 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 



1.- Evaluación Formativa:  

Se consideran evaluaciones formativas: 

Resultados de seminarios, de autosuperación, de análisis de situación de salud real 

o simulada, de demostraciones de técnicas, de observaciones directas del 

desempeño profesional en la interacción con el equipo de salud y otras que 

considere el profesor. Además de la asistencia a las actividades presenciales. 

2.- Evaluación final: 

La evaluación final consistirá en el desarrollo de un trabajo sobre problemas 

profesionales y de los servicios de  salud a los cuales se les atribuya ser causa de 

violencia obstétrica con las propuestas de solución atemperadas al contexto actual 

cubano. Para ello, deben emplear métodos de búsqueda heurística. Los resultados 

se presentarán en una modalidad de evento científico escogido por la profesora 

principal donde esté presente el equipo de salud que ofrece atención obstétrica en 

la institución de salud donde cursa formación el residente. La evaluación se expresa 

con las calificaciones de excelente, bien, aprobado o desaprobado; al aprobar, se 

otorga los créditos del curso, independientemente de la calificación obtenida. 

 

Plan temático y distribución  según actividad  
 

No TEMAS 
Total de  

horas 

Actividad 

lectiva 

Actividad 

Independiente 

1. Curso 1. Introducción general 

de la violencia de género a la 

violencia contra la mujer en el 

parto y su legitimidad. 

18 

 

6 

 

12 

 

2 Curso 2. Conceptualización de 

la violencia contra la mujer que 

se ocultan tras las prácticas de 

las instituciones de salud 

hospitalarias. 

18 6 12 

 

3 Curso 3. Prácticas 

asistenciales preventivas de 

20 8 12 



violencia obstétrica en 

instituciones de salud. 

 Evaluación 4 4  

 Total 60 24 36 

 

 
Resumen de la planificación docente   

 Semanas 
  
Título del curso  

Tiempo en horas 

Créditos 
Horas de 
Actividades 
Lectivas  

Horas  de 
Actividades 
independientes  

Total 

13 

Violencia contra la mujer 
durante la atención a su 
etapa reproductiva. 

104 312 416 9 
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